LUKUVUOSISUUNNITELMA 2023-2024

METSOKANKAAN YHTENAISPERUSKOULU

ﬁkuvuosisuunnitelmapohja toimii koulun johtamisen tydkaluna ja opettajien tyon tukena \
e Henkilosto osallistuu lukuvuosisuunnitelmapohjan valmisteluun, jotta suunnitelman

toimenpiteet tukevat tyota ja tyoyhteisoa.
e Valmistelussa voi hyédyntaa vuosisuunnitelmaprosessia. o OU I_U
e Tiimikohtaiset vastuut kirjataan lukuvuosisuunnitelmaan.
e Lukuvuosisuunnitelmapohjan tavoitteita kdyddaan vuoden aikana lapi henkilostokokouksissa tai

tiimeissa.
e Tavoitteiden arviointia tehddan vuoden aikana henkildstokokouksissa/tiimeissa seka



https://oulunkaupunki.sharepoint.com/sites/Sivistys-jakulttuuripalvelut/SitePages/Perusopetuksen-opetussuunnitelma.aspx

Perustiedot (Nettisivuille)

Koulun nimi:

Metsokankaan yhtendisperuskoulu

Koulun toiminnan kuvausta

Koulun vahvuudet ja arvopohja

luokat 1-9.

ja vastuullisuus.

Metsokankaan koulu on aloittanut toimintansa syksylla 2008
uudella asuinalueella. Koulumme on yhtendisperuskoulu sisaltden

Koulun vahvuutena on yhdessa tekeminen ja pitkalle kehittynyt ja
yhtendinen toimintakulttuuri. Koulun arvoina ovat rohkeus, reiluus

Henkil6ston kasittely

Oulussa 27.9.2023

Rehtorin nimi

Otto Leskinen




STRATEGISET PAINOPISTEALUEET

Oulu 0"

Strategiset painopisteemme oivaltaa
Kasvamme,
kohtaamme ja Digitaalisuus on osa

kasvatamme yhdessa jokaisen arkea

Hyvinvointi Digitali-
ja osallisuus saatio

Kestéva Kansain-
Rakennamme yhdessa kestavan, QUEEGIIH vilisyys
eldméantavan ja vastuullisuuden Qululainen on verkostoitunut
yhteisén maailmankansalainen

OPPIVA YHTEISO TOIMINTAKULTTUURIN YTIMENA

Koulu toimii oppivana yhteisona ja kannustaa kaikkia jaseniddan oppimiseen. Tavoitteiden
pohdinta, oman tyon sadannollinen arviointi ja kiireettomyys edistavat yhteisén oppimista.
Oppimista edistdad myos kehittamistyosta, arvioinneista ja tutkimuksesta saadun tiedon
hyodyntaminen. Pedagogisen ja jaetun johtamisen merkitys korostuu, ja johtaminen kohdistuu
erityisesti oppimisen edellytyksista huolehtimiseen. Oppiva yhteis6 luo edellytyksia yhdessa ja
toinen toisiltaan oppimiseen. (Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014.)

Vastuun jakautuminen koulussa

MEIDAN

METSOKANGAS Meiddn Metsokangas visio:

Kaikkien jaettu, yhteinen tapa toimia.

Oppiminen arjessa / operatiivinen toiminta:
Ukkometso, Isometso ala, Isometso yld, Korpimetso, Pikkumetso.
Koulunkdyntiohjaajat.

SOLUMETSOTIIMIT

OPPILASHUOLTORYHMA Oppilaiden hyvinvointi — oppilashucltoryhma:

Erityisopetus, terveydenhualto, psykalogi, kuraattori

Toiminnan suunnittelu ja johtaminen:
Solutiimien vetdjit ja johtoryhm3 yhdessa

SUUNNITTELURYHMA

HYVINVOINTIRYHMA Hyvinvoinnin suunnittelu ja toimenpiteiden koordinointi:

Hyvinvointiryhma.

Toiminnan varmistaminen ja mahdollistaminen:
Rehtori, apulaisjohtajat, johtoryhma.
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e Tiimirakenne ja tyonjako koulussa: Metsokankaan tiimit by Katri Saarela on Prezi Next

e Turvallisuussuunnitelma: Turvatiimi paivittdaa vuosittain koulun oman
turvallisuussuunitelman. Turvallisuussuunnitelma 16ytyy koulun Turvallisuus-Onenotesta.
Turvatiimin toimintasuunnitelma 2022-2023.docx
Kaupungin turvallisuuteen liittyvat dokumentit [6ytyvat Akkunasta = Sivistys- ja
kulttuuripalvelut = Turvallisuus

e Pelastussuunnitelma (4Ks): Turvatiimi paivitdaa vuosittain. Loytyy koulun sisdisesta
OneNotesta.

e Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma: f04dd201-1cf2-42f5-88b6-79c0c351fd26
(ouka.fi)

e Kiusaamisen ehkdisemisen suunnitelma: Suunnitelma oppilaiden ja opiskelijoiden

suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta.pptx; Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi
kiusaamiselta ja vakivallalta Oulun kaupunki.PDF

e Poissaoloihin puuttuminen Metsokankaalla: PowerPoint-esitys (ouka.fi)

e Kriisisuunnitelma: Kriisitydn perehdytys diat.pptx

e Kurinpitokdytanteet: Oppilashuoltolain mukaiset oppilashuoltokdytdnteet ja luokanohjaan
tehtavat Metsokankaan koulussa (ouka.fi)

e Liikkuva koulu -suunnitelma

e Viestintasuunnitelma: viestintdsuunnitelma.pptx

e Irtaimistoluettelo: Irtaimistoluettelo, Metsokankaan koulu.xlsx

e Kestavan kehityksen suunnitelma

e Vaistosuunnitelma: Valmiussuunnitelma, vadistosuunnitelma Metsokangas.docx

e Opetussuunnitelma: Akkuna = Sivistys- ja kulttuuripalvelut = opetussuunnitelma

e Koulumme jarjestyssaannot: Microsoft Word - Metsokankaan koulun jarjestyssdannot.docx

(ouka.fi)

Yhteistyo

Metsokankaan koulussa on vahva yhdessa tekemisen kulttuuri. Alla olevat kdytanteet tukevat sen
yllapitamista ja kehittamista:

o Rakenteelliset ratkaisut
e Tilaratkaisut yhteisollisyyden tukena
e Yhteisopettajuuskeskustelut
e Yhteisopettajuuden tsekkauslista ja yhteisista kdytanteista sopiminen
e Johtamisjarjestelma, joka kannustaa henkilokuntaa ottamaan yhdessa vastuuta
e Yhteissuunnitteluaika lukuvuoden aikana, joissa aiheina mm.:
o Aineryhmien, erityisopettajien ja ohjaajien valinen tydskentely
o Osallisuuden lisdéaminen
o Lukutaidon vahvistaminen
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o Sukupuolisensitiivinen kasvatus, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Koulun omat pedagogiset linjaukset ja opetuksen kehittaminen

Koulun tavoitteena on osallisuuden, yhteisoéllisyyden ja vastuullisuuden vahvistaminen seka
henkiloston etta oppilaiden keskuudessa

e Koko koulun yhteiset hyvinvointitunnit kahdeksan kertaa lukuvuoden aikana

e Oppilaiden osallisuuden mahdollistaminen ja kehittdminen oman luokan tasolta ldhtien

e Hyvinvointiin, turvallisuuteen, yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon liittyvien koulutusten
jarjestaminen oppilaille kaksi kertaa lukuvuoden aikana.

e Lukutaidon vahvistaminen

DigiOnen kayttoonotto tulevaisuudessa

Vastuuhenkiloita

Yrittdjyyskasvatuksen ja tydelamayhteistyon yhteyshenkild(t):Yhteiskuntaopin opettajat: Hannu
Niskasaari, Anna Paaso ja Milla Oikarinen, Opinto-ohjaajat: Ada Tolonen ja Raila Idstrom

Esi- ja alkuopetuksen yhteyshenkil6(t): Jaana Toivonen ja Henna Karikallio

Tunne- ja turvataitokasvatuksen yhteyshenkild(t): Minna Kangas ja Laura Kotikumpu/Henna
Fuentes

Tukioppilastoiminnan yhteyshenkil6(t): Suvi Rasmus ja Ada Tolonen
Kansainvélisyyden yhteyshenkilo(t): Heini Peltopera ja Niklas Heikkinen
TVT-yhdysopettaja(t): Jaana Hekkanen

Kestdvan tulevaisuuden yhteyshenkild(t): Satu Vasama, Mirva Lehtonen, Anna Hekkala ja Milla
Tapalinen

HYVINVOINTI JA OPPILAIDEN OSALLISUUS (koulun nettisivuille)

Kasvatustyo ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu koulun kaikille aikuisille tehtavasta riippumatta.
Koulutyon jarjestamisessa otetaan huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja
vahvuudet. Huoltajien ja muiden tahojen kanssa tehtava yhteistyo tukee tdssa onnistumista.
(Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet, 2014)

Syksystd 2023 eteenpdin esiopetusyksikot, koulut ja oppilaitokset kirjaavat yhteisollisen
opiskeluhuollon tavoitteet, toimenpiteet ja seurannan menettelytavat yksikkdkohtaisiin vuosi- ja
tydsuunnitelmiin. Tasta uudesta tydtavasta tyoyksikot saavat vielda oman erillisen ohjeistuksensa
kevaan aikana. Kuluva kevatkausi edetdan kuitenkin nykyisten laadittujen
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opiskeluhuoltosuunnitelmien mukaisesti.
Sosiaalinen kestavyys

Sosiaalinen kestavyys tarkoittaa hyvinvoinnin edellytyksien siirtymista sukupolvelta toiselle. Sen
tavoitteena on vahentda eriarvoisuutta hyvinvoinnissa, terveydessa ja osallisuudessa. Sosiaalisen
kestavyyden edellytyksena ovat muun muassa turvallisuus, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus,
osallisuus ja yhteisollisyys. Pyrkimyksena on taata terveellinen eldama ja hyvinvointi kaikille.
Sosiaalisen kestavyyden nakdkulmia kouluissa voivat olla turvallinen, terveellinen, viihtyisa ja
kaikille esteetdn ymparisto seka koulun yhteiséllinen ja osallistava toimintakulttuuri.

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma

Lukuvuosikohtaiset toimenpiteet liittyen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmassa
maariteltyihin tavoitteisiin.

Metsokankaan koulun tasa-arvosuunnitelma tarkistettiin ja paivitettiin lukuvuoden 2021-22 aikana
ja se on luettavissa koulun kotisivuilla. Tasa-arvosuunnitelman kehittamiskohteet ja toimenpiteet
nivoutuvat koulun toimintasuunnitelman tavoitteisiin, joilla vahvistetaan yhteista
toimintakulttuuria ja hyvinvointia.

Toimenpiteet lukuvuodelle 2023-2024

Kehittamiskohde 1 ja toimenpiteet: Hyvinvoinnin lisadminen kouluyhteiséssa: Teemoittain
harjoitellaan ja vahvistetaan itsetuntemusta, kaveri- ja turvataitoja seka opiskelu- ja arjentaitoja
lukuvuoden aikana pidettavilla kahdeksalla hyvinvointitunnilla. Hyvinvointituntien teemoja
hyodynnetdaan m,yds muussa koulutyossa.

Kehittamiskohde 2 ja toimenpiteet: Yhteisollisyyden ja vastuullisuuden vahvistaminen
kouluyhteisossa: Jarjestetddan yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon liittyvia koulutuksia oppilaille 1-2
kaksi kertaa lukuvuoden aikana ja kerran henkilokunnalle. Aiheet paatetaan tarveldhtoisesti
tiimeittdin. Voidaan hyodyntaa esim. koulupoliisia, kokemusasiantuntijoita, Turvallinen Oulu-
hanketta.

Hyvinvointitieto ja oppilashuolto
Palvelukeskittymissa tehtdava hyvinvoinnin edistdminen on osa yksikéiden hyvinvointityota
Alueellisen toiminnan tavoitteet

- Alueen hyvinvointitiedon hyddyntdaminen
- Valittavan toimintakulttuurin rakentaminen
- Osallisuuden ja vaikuttavuuden vahvistaminen

Tunne- ja turvataitokasvatus
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f04dd201-1cf2-42f5-88b6-79c0c351fd26%20(ouka.fi)

Koulun tunne- ja turvataitovastaava laatii vuosikellon tunne- ja turvataitokasvatuksen
toteuttamisesta yhteistydssa koulun hyvinvointitydsta vastaavien toimijoiden kanssa (ks.
Perusopetuksen tunne- ja turvataitokasvatuksen opetussuunnitelman liite 12). Lisatietoa ja

materiaaleja: www.turvataitokasvatus.fi.

METSOKANKAAN KOULUN HYVINVOINTIPOLKU

e Hyvinvointituntien sisallot ala ja ylakoululaisille 16ytyvat Metsokankaan muistikirasta =
Hyvinvointityo 23-24

Hyvinvointityon linjauksia vuosiluokittain

Lasndolon tukeminen, varhainen puuttuminen ja kohtaaminen -toimintamalli (SKY-hanke)

e Koulumme on ollut mukana SKY-hankkeessa pilottikouluna. Pyrimme tukemaan oppilaiden
kouluviihtyvyytta ja lasndoloa muun muassa tunne- ja turvataitojen opettamisella ja
oppilaiden osallisuuden kokemuksen lisdamisella.

e Pyrimme tukemaan jokaista yksiloa tarpeiden mukaan. Hyédynnamme eri menelmia
tilanteesta riippuen. Menetelmat on kirjattu kolmiportaisen tuen tyékalupakkiin:

Tyokalupakki
e Oppilaan poissaoloja seurataan ja niihin puututaan suunnitelmallisesti:PowerPoint-esitys

(ouka.fi)

e HKOULUSSA -ldasndolomalli Kohtaaminen ja varhainen toiminta Sitouttava kouluyhteisotyo, SKY-
hanke 2021-2023 (ouka.fi)

Tavoitteet

Koulun maarittamat tavoitteet hyvinvointitiedon pohjalta (esim. kouluterveyskysely,

hyvinvointikoulu, palvelukeskittymassa asetetut yksikkokohtaiset tavoitteet)

1. Tavoitteena on oppilaiden osallisuuden mahdollistaminen ja kehittaminen oman luokan
tasolta lahtien. Tavoitteena on yhtendistad koulurakennusten ja luokka-asteiden kdytdnteita
ja toimintaa.

2. Tavoitteena on lisatd keskustelua ja tietoisuutta yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon liittyen.

Toimenpiteet

Hyvinvointikoulun toiminnassa lukuvuosi jakaantuu neljdan kvartaaliin: Turvassa yksin ja yhdessa,
Mina oppijana ja yksilona, Mina, sind ja me seka Hyva arki. Lukuvuoden aikana jokaisessa luokassa
pidetdaan kahdeksan hyvinvointituntia. Neljalla hyvinvointitunnilla oppilalla teetetdan
hyvinvointikysely, jolla keratdan tietoa yksildiden ja koko luokan hyvinvoinnista.

Henkilékunnan hyvinvointiosaamista tuetaan lukuvuoden aikana sisdisten ja ulkoisten
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hyvinvointikoulutusten avulla. Lukuvuonna 2023-2024 hyvinvointia lisddvia koulutuksia
jarjestetddan myos oppilaille. Koulutukset suunnitellaan oppilaiden ikdtaso huomioiden.
Hyvinvointitydn linjauksia vuosiluokittain

Metsokankaan koulu on ollut mukana Sitouttava kouluyhteisotyd- hankkeessa. Osana hanketta
koulussa pilotoitiin ja kehitettiin Kohtaaminen ja varhainen toiminta -toimintamallia lukuvuoden
2022-2023 aikana. Hankkeeseen liittyen Metsokankaan koulussa oli lv 2022-2023
kouluvalmentaja. Koulukuraattorin ja -psykologin tydpanos kohdistuu oppilashuollon
suunnitteluun ja arviointiin, konsultaatioon, luokissa tapahtuviin interventioihin ja
kohdennettuihin ryhmiin.
1. Koko koulun yhteiset hyvinvointitunnit kahdeksan kertaa lukuvuoden aikana ja koulun
hyvinvointikysely nelja kertaa lukuvuodessa.
2. Oppilaiden osallisuuden mahdollistaminen ja kehittaminen oman luokan tasolta ldhtien
(mm. luokkavaltuustotoiminta)
3. Hyvinvointiin, turvallisuuteen, yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon liittyvien koulutusten
jarjestaminen oppilaille kaksi kertaa lukuvuoden aikana.
4. Lukutaidon vahvistaminen

Osallisuus

Miten oppilaita osallistetaan koulun toiminnan suunnitteluun ja arviointiin?

Oppilaat osallistuvat oman kehitysvaiheensa mukaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittamiseen ja
arviointiin. Oppilailla on mahdollisuus vaikuttaa mm. valinnaisaineissa oppituntien ja
opintokokonaisuuksien suunnitteluun ja suunnata tekemista kiinnostuskohteidensa mukaan.

Osallisuusmahdollisuuksia pyritdan lisadmaan luokkatasolle mm. luokkavaltuustotoiminnalla,
jolloin oppilaiden vaikutusmahdollisuudet ovat konkreettisia ja nakyvia. Tarkeitd kanavia
osallistumiselle ovat oppilaskunta- ja tukioppilastoiminta. Oppilaskunnan hallituksessa ja
tukioppilastoiminnassa olevat oppilaat padasevat suunnittelemaan valituntitoimintaa ja -
aktiviteetteja. Suunnittelutyohon osallistetaan koko koulun oppilaita mm. erilaisten kyselyjen
avulla. Valkkaritoiminnassa oppilaat suunnittelevat ja ohjaavat toisilleen vilituntitoimintaa.

Koulun oma tavoite oppilaiden osallisuuden vahvistamiseksi:

Tarkeimpana tavoitteena on saada oppilaiden ideoita, toiveita seka kehittamiskohteita
luokkatasolta oppilaskuntien kasiteltavaksi. Oppilaskunnat tekevat tarvittavia toimenpiteita
luokkatasolta tulleiden ideoiden toteuttamiseksi. Keinoina kaytdssa ovat esim.
luokkavaltuustotoiminta, kyselyt sekd muut luokkatasokohtaisesti sovitut osallistamisen
kdytanteet.

Koulun osallisuuden tai oppilaskunnan vastaava:
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Jaakko Immonen ja Elina Mustakangas

Yhtendinen kasvun ja opin polku seka 5-8-vuotiaiden pedagogiikan kehittaminen
VISIO:

Yhtendinen esi- ja alkuopetuksen pedagogiikka, toimintakulttuuri ja oppimisympdristé vahvistaa
lapsen varhaista perustaitojen oppimista ja mahdollistaa lapsen yksiléllisen etenemisen kasvun ja
opin polulla joustavien siirtymien avulla.

Lisaa tahan linkki yksikon 5-8-vuotiaiden pedagogiseen suunnitelmaan tai suunnitelmaan kirjatut
toimenpiteet.,

I@Esi- ja alkuopetuksen yhteistyo.pptx

Yhteistyo kodin ja koulun valilla

Kodin ja koulun yhteistyon perustana on lapi lukuvuoden kaytava keskustelu ja yhteydenpito
oppilaan ja ryhmien asioista, kdytanteista ja tapahtumista. Yhteyttd pidetadan Wilman, puheluiden
ja tapaamisten avulla. Koulun puolelta koulun viestintdsuunnitelma ohjaa toimintatapoja.

Syyskuun viimeisena perjantaina vietetaan valtakunnallista Kodin ja koulun paivaa, jolloin
huoltajilla on mahdollisuus vierailla koululla.

Luokka- ja ryhnmakohtaiset vanhempainillat jarjestetaan syyslukukauden alkaessa varsin pian
koulutydn alettua. Huoltajille jaetaan ennen vanhempainiltaa hyvinvointikysely, jolla kerataan
tietoa ja toiveita vanhempainillan sisalloistad. Opettajille on vanhempainiltojen sisallon
suunnittelun tueksi koottu luokka-astekohtainen muistilista tarkeista asioista. Myohemmin
lukuvuoden aikana huoltajille voidaan jarjestdaa vanhempainiltoja tai tiedotustilaisuuksia
ajankohtaisista asioista. Tapahtumista tiedotetaan aina Wilman kautta ja tiedot lisatdaan myos
koulun kotisivuille Ajankohtaisiin asioihin. Lukuvuonna 2023-2024 pidetaan kaksi ”Miten
Metsokankaalla menee?”-keskusteluiltaa. Keskusteluillan aikana kasitelldan ajankohtaisia aiheita
ja teemoja.

Syyslukukauden alkupuolella kdaydaan kehityskeskustelut kaikkien luokka-asteiden oppilaiden ja
heiddn huoltajiensa kanssa. 1.- ja 7.-luokilla huoltajille tarjotaan Lapset puheeksi-keskustelua.
Lapset puheeksi keskusteluun osallistuminen on aina vapaaehtoista. 1.-4.-luokkien
arviointikeskustelut, jotka korvaavat valitodistuksen, kaydaan tammikuussa 2024. Muita
oppilaskohtaisia keskusteluja ja tapaamisia jarjestetdan tarpeen mukaan lukuvuoden aikana.
Aloite yhteydenpitoon voi tulla niin huoltajan kuin koulunkin puolesta.

Metsokankaan vanhempaintoimikunta on toiminut vuodesta 2008 ldhtien.
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Vanhempaintoimikunnan tehtdvana on edistaa kodin ja koulun yhteisty6ta, ja toimikunnalla on
oikeus tehida koulua ja sen toimintaa koskevia parannusehdotuksia. Vanhempaintoimikunnan
toiminnan maarittavat kaytannossa vanhemmat itse sellaiseksi, mihin vanhempien aika ja
voimavarat riittavat. On tarkeaa, ettd vanhemmilla on keskustelupaikka, joissa voidaan kasitella
aluetta ja koulua koskevia asioita. Vanhempaintoimikunnan tapaamisten aiheita voivat olla
esimerkiksi lasten ja nuorten turvallisuuteen ja viihtyvyyteen liittyvat asiat, erilaisten
koulukyselyiden (esimerkiksi Kouluterveyskysely) tulokset ja muut koulun toiminnan ajankohtaiset
asiat.

Miten hyvinvointi- ja osallisuusteeman tavoitteita arvioidaan lukuvuoden aikana?

Metsokankaan koulun hyvinvointity6ta ja siihen liittyvien tavoitteiden saavuttamista arvioidaan
lukuvuoden aikana henkilékunnalta, oppilailta ja huoltajilta saadun palautteen avulla. Lukuvuonna
2023-2024 oppilailla teetetdaan hyvinvointikysely Qridissa nelja kertaa lukuvuoden aikana. Kyselyn
tulosten avulla opettajat pystyvat raatdloimaan hyvinvointityotadan omalle ryhmalleen sopivaksi.
Hyvinvointikyselyn tuloksia kasitelldan myds yhteisollisessa oppilashuoltoryhmassa nelja kertaa
lukuvuodessa.

Eri tiimit (mm. Osallisuus ja kestédva kehitys, Kiva, Hyvinvointi ja Liikkuva koulu) laativat
lukuvuoden alussa toimintasuunnitelman, jota tarkastellaan ja paivitetaan kevatlukukauden
alussa. Oppilashuoltoryhma kay lapi eri tiimien toimintasuunnitelmat.

Tiimit teettavat henkilokunnalla ja oppilailla erilaisia kyselyja, joiden tuloksista tiimit saavat tietoa
tyytyvaisyydestd ja voivat kehittda toimintaansa lukuvuoden aikana. Opettajat saavat luokalta
tietoa osallisuuden kokemuksesta ja pystyvat kehittdmaan mm. luokkavaltuustotoimintaansa.
Kiva-tiimi teettaa vuosittain kyselyn, jonka kysymykset liittyvat kaverisuhteisiin ja hyvinvointiin
koulussa. Tulokset kaydaan lapi oppilashuoltoryhmassa ja tulosten koonti |dhetetdan myos koko
henkilokunnalle. Kiva-kyselyn tuloksista saadaan tarkeaa tietoa lasten ja nuorten oppimisesta,
kaverisuhteista ja hyvinvoinnista.

Oulun kaupungin kouluille on kehitetty lasndolon tukemisen malli, joka sisdltda toimintaohjeita
oppilaiden ldsndolon ja kiinnittymisen tukemiseen seka koulupoissaolojen ennaltaehkaisemiseen,
seurantaan ja niihin puuttumiseen. Luokanopettajat ja -ohjaajat tarkastelevat luokkansa
oppilaiden Wilma-merkintdja saanndllisesti. Seuraamalla oppilaiden poissaolomerkintéja voidaan
huolta herattaviin poissaoloihin puuttua varhaisessa vaiheessa ja poissaolon syihin paastdaan
pureutumaan mahdollisimman nopeasti. Koulussamme korostetaan tiivista yhteydenpitoa
huoltajien kanssa. Myds oppilashuoltohenkildston konsultointi matalalla kynnyksella on erittdin
tarkeda.

Oppilashuoltoryhma tarkastelee ja arvioi tyoskentelydan lukuvuoden lopussa. Havainnot kirjataan
ja otetaan huomioon seuraavan lukuvuoden suunnittelutydssa.
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OPPIMISEN TUKI (Nettisivuille)

Kasvatustyo ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu koulun kaikille aikuisille tehtavasta riippumatta.
Koulutyon jarjestamisessa otetaan huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja
vahvuudet. (Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet, 2014)

Lapsen tuen tarve arvioidaan ja toteutus suunnitellaan yhdessa lapsen, nuoren ja perheen kanssa.
Lapsen ja perheen kohtaaminen seka positiivinen ja vahvuusperusteinen pedagogiikka ja
ratkaisukeskeisyys ovat tarkeita. (Tuen strategia)

Tavoitteet

e Yleisen tuen keinot ovat koululla kaikkien opettajien kaytossa saannollisesti.
e Tuntistruktuuri on kaytossa koulun luokan- ja aineenopettajilla

Koulun rakenteet tuen toteuttamisessa:

Tuen portaat

Yleinen tuki Tehostettu tuki Erityinen tuki

Tarkein taso, koskee kaikkia oppilaita Oppilaille joille yleinen tuki Oppilaille joille yleinen ja tehostettu

S [GlsEEmRE kayttaytymisen ohjaamisessa ei riita tuki ei riitd

+ Ratkaisukeskeinen ja positiivinen * Tarkistetaan aluksi, etta yleinen tuki * Tarkistetaan aluksi, etta kaksi
toimintakulttuuri on kunnossa alempaa tasoa toimii hyvin

- POS't“V'f’en palaut.e o + Laaditaan yksilollisemmaét tavoitteet « Laaditaan henkilékohtainen

: 'gt’ljr;rt\t%—r%ain\g%o(ré)i\s/.a{tg\t{gts;iaé%) v + Harjoitellaan tiettya tunne-tai opetussuunnitelma ja yksildlliset

e T vuorovaikutustaitoa tavoitteet

+ Struktuuri ja eriyttdminen i teRain ‘ Giifenti

. . = ? g % * Taidon harjoitte|em]5ta tuetaan ja . ntensiivinen, moniammatiliinen tuki
Egﬁ?bsrﬁ}igy(r? r‘%ﬁ“gﬂﬁ‘;ﬁ;{%;‘ﬁ,‘ﬂggﬁﬂa&[to, toteutumista seurataan ja tiivis yhteistyd vanhempien kanssa
huoltajat systemaattisesti

* Oppimisen ja keskittymisen tuki «  Tiivis yhteistyd kodin kanssa

* Monipuoliset opetus ja
arviointimenetelmat

* Yhteiset saannot ja kaytanteet ei-
toivottuun kayttdytymiseen puuttumisessa

* Yhteiset tavat poissaoloihin puuttumisessa

Toimenpiteet

Arvioitaessa oppilaan tuen tarvetta kdytetdaan dokumentoinnin apuna Wilman pedagogisen tuen
lomakkeita. Kaikilla Metsokankaan oppilailla on kaytdssa oppimissuunnitelma, johon kirjataan
vahvuudet, tuen tarpeet ja tavoitteet. Jos opettajat arvioivat oppilaan tarvitsevan tehostettua
tukea, taytetdaan oppimissuunnitelman lisdksi pedagoginen arvio yhdessa opettajan, huoltajien ja
laaja-alaisen erityisopettajan kanssa. Lisaksi pedagogiseen arvioon tarvitaan oppilashuollon
asiantuntijan konsultointia. Jos tehostetun tuen toimenpiteet eivat riitd oppimisen tueksi, kootaan
moniammatillinen asiantuntijaryhma, joka arvioi, mita tukimuotoja tarvitaan aikaisempien lisaksi.
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Moniammatillisessa asiantuntijaryhmassa on opetushenkiloston ja huoltajien lisaksi osallisena
joku oppilashuollon toimija. Ryhma laatii pedagogisen selvityksen, jossa arvioidaan, onko tarvetta
aloittaa erityinen tuki ja maaritellaan erityisen tuen tarvittavat tukimuodot. Lisatietoja loytyy
oppilashuoltosuunnitelmasta, joka on luettavissa Wilmasta. Tarkeitd toimenpiteitd ovat mm.

e Monipuoliset tyoskentely- ja arviointimenetelmat
e Aikuisten vahva yhteisty0 ja yhteistyo kotien kanssa
e Kayttdaytymisen ja vuorovaikutuksen kolmiportainen tuki (Tyokalupakki)

Miten oppimisen tuki -teeman toimenpiteiden toteutumista arvioidaan lukuvuoden aikana?
e Jatkuva arviointi ja toimenpiteiden saataminen
e Kaupungin tuen tarkistuslista

e Koulun oma tuen tarkistuslista

KOULUKOHTAISET KEHITTAMISEN PAINOPISTEET JA TOIMENPITEET (Koulun nettisivuille)

Sivistysohjelman strategiset painopisteet:

e Hyvinvointi ja osallisuus
e Digitalisaatio

e Kestdva tulevaisuus

e Kansainvalisyys

Kestavadn tulevaisuuden Opinvirta

Kestdvan tulevaisuuden opinvirran kolme keskeista teemaa ovat luontosuhde, kiertotalous ja
ilmasto-osaaminen. Ndiden teemojen kautta opinvirta sanoittaa meille ekososiaalista sivistysta.
Ekososiaalinen sivistys on eldamista vastuullisesti yhden maapallon rajoissa muita ihmisia, elidlajeja
ja luontoa kunnioittaen. Opinvirran keskeiset ja joskus vaikeatkin teemat koskettavat meita
kaikkia. Mutta sen sijaan, etta kadotamme toivon, voimme ottaa aktiivisen roolin ja toimia.
Toiminta lahtee kiinnostuksesta ja empatiasta luontoa ja sen monimuotoisuutta kohtaan, silla siita
mita arvostat, siitd haluat pitdaa huolta. Ja se on opinvirran tavoite: pitaa huolta Oulun ja koko
planeetan tulevaisuudesta, seka kasvattaa kestavyysosaajia. Tutustu kestavan tulevaisuuden
opinvirtaan taalta www.ouka.fi/opinvirta ja mieti mitd teemoja voisitte suunnitella ja toteuttaa.
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Tarvittaessa apunasi on Opinvirran tiimi.

UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -toimintasuunnitelmassa lasten ja nuorten valitsema
tavoiteindikaattori on: “Kunta vahentaa kasvihuonekaasupdastojaan systemaattisesti ja varautuu
muuttuvaan ilmastoon seka huomioi lapset ilmastotydssaan”. Lukuvuonna 2023-2024
peruskoulujen Lapsiystavallinen kunta -tavoite liittyy kestavaan tulevaisuuteen.

Kirjaa tahan koulukohtaiset kehittdmisen painopisteet, niiden toimenpiteet ja toteutumisen
arviointi.

Metsokankaan koulun painopisteet ovat oppilaiden osallisuuden mahdollistaminen ja
kehittaminen oman luokan tasolta lahtien seka hyvinvoinnin, turvallisuuden, yhdenvertaisuuden
ja tasa-arvon lisddminen. Lisaksi panostamme oppilaiden lukutaidon vahvistamiseen olemalla
mukana mm. Lukutaito-ohjelmassa ja Lukeva koulu-mallissa. Lukutaito mahdollistaa yksilon
kehityksen, kouluttautumisen ja tdyden kapasiteetin hyddyntamisen. Lukutaito on avain
parempaan terveyteen ja hyvinvointiin. Lukutaidolla on merkitysta sukupuolten valisen tasa-
arvon, kestavan rauhan, kehityksen ja demokratian toteutumisen kannalta (Lukutaito luo tasa-
arvoa ja hyvinvointia | Opetushallitus (oph.fi); Etusivu - Lukuliike - Lukuliike laajentaa lukutaidon
kasitetta).

Kestava kehitys on vastuullisuutta ja vastuullisuus vahvistuu kun on osallisuutta. Pyrkimyksena on,
ettd kestdavan kulutuksen ja osallisuuden huomiointi on normi, se tulee luonnostaan ja on osa
tavallista arkea. Olemme perustaneet uuden kestavan kehityksen-tiimin, jonka tarkoituksena on
kehittaa ja jalkauttaa kestavan tulevaisuuden opinvirran teemoja oppilaiden ja henkilokunnan
arkeen yhteistydssa osallisuustiimin kanssa. Muutosta lahdetdan tekemaan oppilaslahtoisesti,
heidat suunnitteluun ja toteutukseen mukaan ottaen. Oppilaita tullaan osallistamaan arjen
toimintojen ja kdytanteiden suunnittelutydssa. Tama lisdaa osallisuuden kokemusta ja kestavaa
kehitysta. Kestavan kehityksen mukaisisa toimintatapoja pyritdaan vahitellen vakinaistamaan ja
tuomaa luontevaksi osaksi arkea. Mahdollisista teemapaivista tehddan saannollisid. Kestavan
kehityksen suunnitelma tyostetaan parhaillaan.

Kansainvalisyys: Koulullamme on ollut halu kehittdaa kv-toimintaamme ja tammikuussa 2022
kouluumme perustettiin kansainvalisyystyoryhma koulumme kv-suunnitelman tyostamiseksi.
Koulumme kansainvalisessa toiminnassa pyrimme noudattamaan Opetushallituksen pyramidimallia
koulujen kansainvalisestd toiminnasta, jossa kansainvilisyys nahdaan asenteina, uskalluksena ja
ymmarryksend. Tarkoituksena on, ettd kv —toimintaa jalkautetaan osaksi koulun arkea kayttden jo
olemassa olevia tiimeja, koulumme aktiivista oppilaskuntaa sekd hyvinvointitunteja. Nykyisessa
OPS:issa painotetaan oppilaiden osallisuutta ja tdma on myds kv-toiminnan ohjaava periaate.
OPS:iin pohjautuvan ndkemyksemme mukaan kansainvalisyys on oppilaan oikeus.

Alla listattuna kv —toimintamme tavoitteitta:

e Kv-toiminnan jalkauttaminen luonnolliseksi osaksi koulumme arkea yhteisty6ssa eri
tiimien kanssa
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¢ kotikansainvilisyyden lisdadminen (kansainvalisyys koulussa ja lahelld): Internet ja
virtuaaliset oppimisymparistot tuovat maailman jokaisen oppilaan ulottuville.

e Rakennetaan koulun ilmapiiria kohti positiivista ja avointa suhtautumista
kansainvalisyyteen.

e eTwinning kayttéonotto mahdollisuuksien mukaan

e Kansainvdliset hankkeet osaksi koulun toimintakulttuuria ja avoimia koko
henkilokunnalle. (mm. Erasmus, Nordplus)

e Teemapaivien jarjestaminen yhdessa oppilaskunnan kanssa,
esimerkiksi saamelaisuus.

e Materiaalien kokoaminen: Agenda2030, Yhdessad rasismia vastaan. Tatd tehdaan
yhteisty6ssa muiden koulujen kanssa.

¢ Koulutuksien jarjestaminen: rauhankasvatus

Miten koulukohtaisten toimenpiteiden toteutumista arvioidaan lukuvuoden aikana?

Arvioidaan lukuvuoden aikana osallisuus- ja kestavan kehityksen tiimin vuosikelloon kirjattujen
seka kv-suunnitelmassa olevien tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista.

OSAAMISEN KEHITTAMINEN

Edistdmme organisaatiossamme monipuolista oppimista 70-20-10-mallin mukaisesti. Mallin
mukaan 70 % oppimisesta tapahtuu omassa tydssa, tyota kehittamalla ja uudella tavalla
tyoskentelemalld, 20 % oppimisesta tapahtuu kollegoiden tuella tyoyhteisdssd, osaamista jakamalla
ja 10 % koulutuksissa. Hyédynnamme oppimisessa tydyhteison lisaksi alueellisia, kansallisia ja
kansainvalisia verkostoja. Otamme vastuun oman osaamisemme ylldpidosta ja tarvittavan
osaamisen hankkimisesta. Tuomme esiin ja jaamme osaamistamme toisille esihenkildn tuella.
(Oulun kaupungin henkilostéohjelma, 2022—-2025.)

Osaamisen kehittamisen suunnitelmaa on hyva peilata suhteessa asetettuihin tavoitteisiin.

Mit3d osaamistarpeita nousee koulun strategisista tavoitteista ja tarpeista? (Mita osaamistarpeita
suhteessa rekrytointeihin ja henkilokohtaisiin koulutussuunnitelmiin)

Kuluvan lukuvuoden strategisista tavoitteista vahvimmat koulutustarpeet jakautuvat kahden
tavoitteen valille:

1. Oppilaiden osallisuuden mahdollistaminen ja kehittaminen oman luokan tasolta lahtien,
esim. luokkavaltuustotoiminta ja kestavan kehityksen opinvirran teemat

2. Digionen kayttdéonotto koulussamme

® ouwv



Miten koulussa toteutetaan tydyhteison sisdista tai koulujen viélista osaamisen jakamista?

Metsokankaan koulussa on vahva sisdisen kouluttautumisen ja jakamisen kulttuuri. Tavoitteisiin
pyrkiessamme hyédynnamme henkilékunnan vahvuuksia ja osaamista. Toimintatapoihimme kuuluu
monen tasoinen yhteissuunnittelu, yhdessa tyoskentely, keskindinen konsultaatio ja erilaisten
asioiden jakaminen.

Lukuvuonna 2023-2024 Osallisuustiimi esittelee Osallisuuden kasikirjan koko henkilokunnalle.
Kasikirjan avulla pyrimme yhtendistamaan talojen valisia kdytanteita ja jakamaan jo toimivia ideoita.

TVT-tiimi kouluttaa henkil6kuntaa vuosittain eri ohjelmien ja sovellusten kaytt66n. Digionen
kayttoonottoon on varattu koulutusaikaa lukuvuodelle 2023-2024.

MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET (koulun nettisivuille)

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen paadperiaatteet kirjataan Oulussa
koulukohtaiseen opetussuunnitelmaan. Opetussuunnitelman kirjauksissa kuvataan monialaisten
oppimiskokonaisuuksien valintamalli, laajuus, koulukohtaiset jarjestelyt (esim. eri-ikdisten
oppilaiden yhteistyd), oppilaiden osallistuminen suunnitteluun seka arvioinnin periaatteet. Koulut
voivat hyoddyntaa monialaisten oppimiskokonaisuuksienkin suunnittelussa ja muussa
eheyttamisessa oululaisia polkuja. Oppilaat osallistuvat monialaisten oppimiskokonaisuuksien
suunnitteluun koulussaan. Tyéskentely monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa arvioidaan osana
oppiaineita. (Oulun kaupungin opetussuunnitelma.)

Koulun monialaiset oppimiskokonaisuudet

e Puutarhan satoa 1.lk. YM, Al, KU, MU

e Veden kiertokulku 1.lk. YM, KU, Al

e Kartta 2.lk. YM, KU, KAS

e Avaruus 2.lk. Al, KU, MA, MU

e Suomi 3.lk. YM, KU, KAS,MA, MU

e Metsd ja eldimet 4.1k. YM, KAS, KU, Al, MA, MU
e Eurooppa 5.lk. YM,KU,Al,MA,MU

e Esihistoria 5.1k. HI,LI,KU,Al

e Matkalle maailmaan 6.1k. MU,KU,YM,AI

e  Yrityskyla 6.lk. YH,AlLKU,MA

e Yldkoulun suunnitelmat: https://urly.fi/2LGE
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KOULUN ULKOPUOLELLA ANNETTAVA OPETUS JA OPETUKSEN YHTEYDESSA
JARJESTETTAVA MUU TOIMINTA (Kokonaisuudessaan nettisivuille)

Noudatetaan sivistys- ja kulttuurijohtajan hyvaksymia tyoaikoja:
Syyslukukausi 10.8.—-22.12.2023

e syysloma 23.10.-27.10.2023 (vko 43)
e jtsenadisyyspaiva 6.12.2023
e joululoma 23.12.2023-7.1.2024

Kevatlukukausi 8.1.—1.6.2024

e talviloma 4.3.-8.3.2024 (viikko 10)
e paadsiainen 29.3.-1.4.2024

e vappu 1.5.2024

e helatorstai 9.5.2024

Poikkeukset: Ei poikkeuksia, esimerkiksi lauantaity6paiva.

Kulttuuriopetus, opintoretket, leirikoulut ja muu koulun ulkopuolinen toiminta

Jokainen Oulun kaupungin koulu on kirjannut koulukohtaisen Kulttuuriopetuksen suunnitelman,
joka on koulun opetussuunnitelman velvoittava liite. Suunnitelma toimii pohjana koulun
vuosittaiselle tarkemmalle kulttuuriopetuksen suunnittelulle. Lukuvuosisuunnitelmaan kirjataan
kulttuuriopetukseen liittyva koulun ulkopuolella tapahtuva opetus/toiminta, esim. Luuppireittiin ja
Kirjastoreittiin liittyvat vierailut, konserttikaynnit jne. (kohteet voivat olla vuosittain vaihtuvia).

Lukuvuosisuunnitelmaan kirjataan kaikki koulun toteuttamat opintoretket, leirikoulut ja koulun
ulkopuolinen opetus/toiminta. Vakuutuksen nakdkulmasta jokainen koulun ulkopuolelle sijoittuva
retki on kirjattava suunnitelmaan. Erityishuomiona esim. tapaturma-altis toiminta, kulkeminen
pyorilla. Lisdyksiad voi tehda tarvittaessa vuoden mittaan muutosesityksella Lootaan. Ennen
lukuvuosisuunnitelman hyvaksymista pitdaa retket hyvaksya erikseen erillispaatoksella.

Toimintaohjeet Akkunassa: https://oulunkaupunki.sharepoint.com/sites/Sivistys-
jakulttuuripalvelut/SitePages/Toimintaochjeet.aspx

Metsokankaan koulun Juhla- ja kulttuurikalenteri 2023-2024.docx
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Erilaiset retket, vierailut ja tapahtumat kuuluvat normaaliin kouluarkeen. Alle on listattu viime
vuosina usein toteutuneita tapahtumia.

Luokat osallistuvat tai jarjestavat luokanopettajan, luokanohjaajan tai aineenopettajien harkinnan
mukaan esimerkiksi seuraavia tapahtumia:

e Taidetestaajat-hankkeen (8ABCDEFGHI) vierailut Ouluun ja Helsinkiin

e 1.-9. -luokkien mahdolliset yokoulut lukuvuoden aikana

e 1.-9.-luokkien mahdolliset kevatretket

e 5.-luokkien vierailut Yli-lihin Kierikki-keskukseen

e 6.-luokkien vierailut Yrityskylaan

e 1.-9.-luokkien leirikoulut lukuvuoden aikana

e 9. -luokkien Yrityskyla vierailut syksylla 2023

e 1.-9.-luokkien vierailut ja erilaiset opintoretket

o 1.-9..-luokkien ryhmaytymispaivat yhteistydssa Nuorisopalveluiden kanssa

e 1.-9.-luokkien liikuntapaivat ja liikuntatunnit koulun pihan ulkopuolella

e 1.-9.-luokkien talviurheilupadiva

e 1.-9.-luokkien syysretkipdivat

e 1.-9.-luokkien uintikoulut (1.-6.-luokat viikoilla 45-46/2023). Yldluokkien osalta aikataulut
vahvistetaan alkusyksysta.

e Oulun kaupungin Liikuntatoimen urheilukisoihin ja — tapahtumiin osallistuminen

e Oppituntien puitteissa tehtavat retket ja tutustumiskdynnit Oulun ja lahikuntien kohteisiin

e Opinto-ohjaukseen ja valinnaiskursseihin liittyvat tutustumiskaynnit ja vierailut

e 7.-9.-luokkalaisten vierailut toisen asteen oppilaitosten avoimien ovien tapahtumissa

e Tybelamaan- tapahtuma

e Koulukirkot ja tapahtumat Pyhan Andreaksen kirkossa

o Taksvarkkipaiva

Tybéelamaan tutustumisjaksot

Metsokankaan koulun tyéeldmaan tutustumisjaksot lukuvuonna 2023-2024 jarjestetdan
seuraavasti:

e 7. luokat: yksi paiva toukokuussa

e 8. luokat: vk 14 (tiistai-perjantai)
e 9. luokat: vk 50 (maanantai-perjantai)
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Muut erityiset ja poikkeavat opetusjarjestelyt, teemapaivat, ryhmakohtaiset
vuosiluokkiin sitomattoman opetuksen kirjaukset sekd mahdollinen etdaopetus

Etaopetus
Kuluvana lukuvuonna ei taman hetkisen tiedon mukaan jarjesteta etdopetusta.
Opetus, joka annetaan toisessa koulussa

Taman hetkisen tiedon mukaan Metsokankaan koulun oppilaita ei opiskele muualla kuin
Metsokankaan koululla

Koulun kerhotoiminta

Sivistys- ja kulttuuripalvelut hakee vuosittain kerhotoiminnan valtionavustusta. Koulukohtaisen
resurssin suuruus riippuu saadusta valtionavustuksesta. Koulut ohjeistetaan valtionavustuksen
kéyttoon resurssin jaon yhteydessd ns. kerhoinfon avulla. Liséiksi koulu voi hakea kerhotoimintaa
Harrastamisen aarrearkku -toiminnasta.

Metsokankaan koulun oma kerhotoiminta toteutetaan ns. lyhytkerhoina (5-10 kertaa/kerho)
annetun kerhorahoituksen puitteissa syys- ja kevatlukukauden aikana. Jarjestettavista kerhoista
tiedotetaan ko. kohderyhmaa ennen kerhotoiminnan kaynnistymista Wilmassa. Syyslukukaudella
voidaan toteuttaa 4-6 lyhytkerhoa ja todenndkdisesti rahoitus riittda kevatlukukaudella vastaavaan
maaraan. Todenndkdisesti syyslukukaudella pidetdan ainakin seuraavat kerhot:

e bandikerho 5.-6.1kt

e kuviskerho 2.-4.lkt

o |eikki- ja askartelukerho 1.-2.lkt
e maker-kerho 3.-6.lkt

Koulukerhona lukuvuoden aikana toiminee myods lyhytkerhoa pidemman jakson poytalatkdkerho,
jonka toiminta syyslukukaudella ajoittuu loka-marraskuulle. Kevatlukukaudella toteutettavat kerhot
varmistuvat kevatlukukauden alkupuolella.

SUOMEN MALLIN eli oululaisittain  HARRASTAMISEN AARREARKKU -harrastustoimintaa on
Metsokankaan koulussa lukuvuonna 2023-24 seuraavasti:

e koriskerho 5.-6. |kt

e kokkikerho 3.-4. Ikt ja 5.-6. Ikt

e temppukerho 1.-3. Ikt

e tanssiakrobatia 4.-6. Ikt

e parkour-kerho 1.-3. Ikt ja 4.-6. Ikt
e elokuvakerho 4.-6. Ikt

e pingiskerho 3.-9. Ikt
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e E-sports 7.-9.lkt
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