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Kaupunginvaltuusto 24.4.2023 § 33



HYVINVOINTISUUNNITELMAN
VALMISTELU

Hyvinvointisuunnitelma on yksi kaupunkistrategian toteuttamisohjelma. Asiakirjaa on valmistellut
kaupunginjohtajan nimedama tyoryhma, jossa oli edustajat kaikista hallintokunnista.

Oulun kaupungin hyvinvointisuunnitelma on laadittu yhteistydssa kaupungin eri toimialojen
edustajien, neuvostojen ja jarjestdedustajien kanssa. Tammikuussa 2023 jarjestettiin
kuntalaistilaisuus kunnan hyvinvointitehtavista ja yhteistydsta hyvinvointialueen kanssa.

Sivistys- ja kulttuuripalveluiden henkildstdtoimikunta

SikuTurjo (Sivistys- ja kulttuuripalvelut - turvallisuusjohtoryhma)
Opiskeluhuoltopalvelut

Seuraavat osallistamiset helmi- maaliskuussa 2023

- Aluepaallikét ja —suunnittelijat, alueelliset johtotiimit ja Pohteen yhteiskokous
- Sivistys- ja kulttuuripalveluiden vastuualuejohtajat (palvelualueen edustusta ei tydryhmassa)
- Nuorisopalvelut

- Yhteis6toiminnan tiimi, kotouttamisen tiimi

- Lapsiystavallinen kunta suunnittelija

- Kehittdmisen johtotiimi

- BusinessOulu

- Kaupungin johtoryhma

- Lautakuntien jasenia

LAAJA OSALLISTUMINEN

Jarjestdjen elamankaariverkostot, muut jarjestot (syksy 2022 + maaliskuu 2023)
Liikunnan seuraneuvottelukunta

Kulttuuritoimijat

ONE, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto, maahanmuuttajaneuvosto
Akkunassa kysely henkildstolle syksy 2022

Kuntalaistilaisuus 12.1.2023

Kaksi tydpajaa hyvinvointialueen kanssa + HYTE-neuvottelu 1.12.2022, Pohteen edustajien kanssa
kayty lapi suunnitelmaa helmikuussa ja maaliskuussa 2023.

Lahidemokratiatoimikunta

Hyvinvointi-, kulttuuri- ja liikkuntalautakunnan ja sivistyslautakunnan yhteisseminaari maaliskuu 2023
+ mahdollisuus antaa kommentteja



TARKEIN TEHTAVA

Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kaupungin tarkein
tehtava, joka sisaltyy kaikkiin kaupungin lakisaateisiin tehtaviin. Kaupunki
tarjoaa mahdollisuuksia aktiiviseen ja hyvinvoivaan elamaan turvallisessa
ja viihtyisassa elinymparistossa. Kaupunki huolehtii puhtaasta ja
terveellisesta asuinymparistosta seka monipuolisista harrastusmahdollisu
uksista.

Hyvinvoinnin edistamisen laaja-alaista tehtavaa tehdaan
poikkihallinnollisella yhteisty6lla. Kaupungin tulee suunnitella hyvinvoinnin
edistamisen rakenne ja toiminta siten, etta ne mahdollisimman hyvin
tukisivat asukkaidensa hyvinvointia.

Kaikki kaupungin toimialat luovat yhteistydssa asukkaille toimivia arjen
ratkaisuja ja sujuvan elaman edellytyksia. Asukkaiden hyvinvointi on
yhteydessa koulutukseen, tydllisyys, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalveluihin,
kaavoitukseen, vesihuoltoon, ympariston tilaan, liikennejarjestelyihin, viher-
ja virkistysalueisiin seka moniin muihin kaupungin hoitamiin tehtaviin.

HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Hyvinvointialue tuottaa 1.1.2023 alkaen sosiaali- ja terveyspalvelut. Jatkossa
kaupungin roolissa nakyy vahvasti hyvinvoinnin, osallisuuden ja yhteisdllisyyden
seka kestavan elamantavan edistamisen merkitys. Tassa onnistuminen edellyttaa,
etta yhteisty6ta tehdaan kaupungin kaikkien toimialojen, hyvinvointialueen,
jarjestdjen/ yhdistysten ja muiden toimijoiden kanssa. Keskeista on mahdollistaa
puitteet asukkaiden omatoimiseen hyvinvoinnin yllapitoon ja edistamiseen.

Kaupunginvaltuuston hyvaksyma kaupunkistrategia linjaa kaupungin toimintaa.
Tama hyvinvointisuunnitelma on kaupunkistrategian toteuttamisohjelma,

jolla toimeenpannaan hyvinvoinnin edistamisen strategiset linjaukset.
Hyvinvointisuunnitelmaa, sen toteutusta, seurantaa ja raportointia voidaan
hyddyntaa myos kaupunkistrategian paivityksessa.

Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet edistavat erityisesti seuraavia YK:n Agenda
2030 kestavan kehityksen paatavoitteita: Ei kdyhyytta, Ei nalkaa, Terveytta ja
hyvinvointia, Hyva koulutus, Sukupuolten tasa-arvo, Ihmisarvoista ty6ta ja
talouskasvua, Eriarvoisuuden vahentaminen, Kestavat kaupungit ja yhteisot, Rauhaa
ja oikeudenmukaisuutta.



Kaupunkistrategia
Hyvinvoinnin edistamisen strategiset tavoitteet ja toimenpiteet

Laaja hyvinvointikertomus 2022
Toimintaymparisto, vaeston hyvinvoinnin tila, kehitys
ja haasteet

Kaupunkistrategian toteuttamisohjelmat

Hyvinvointisuunnitelma 2023 - 2025

Toimeenpannaan hyvinvoinnin edistamisen strategiset
linjaukset

Oulun kulttuuristrategia 2030 (KV 21.1.2020 § 1)

Sivistysohjelma (KH 22.8.2022 § 230)

Henkil6stéohjelma (KH 21.3.2022 § 82)

Ymparistoohjelma 2026 (12.8.2019 § 240, paivitys
meneillaan)

Yritysmyodnteinen Oulu —Elinkeinopoliittinen
kehittamisohjelma (KH 17.1.2022 § 9)

Maankayton toteuttamisohjelma 2022 — 2026
- paivitetaan 2023

Hyvinvoinnin edistamista ohjaavia suunnitelmia ja ohjelmia
On huomioitu hyvinvointisuunnitelmassa/ovat vuorovaikutuksessa
hyvinvointisuunnitelman kanssa

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
KV 23.5.2022 § 56, lakisaateinen

- paivitys/sisaltyy hyvinvointisuunnitelmaan

Ikdvoimainen Oulu - Oulun kaupungin

ikadntymispoliittinen ohjelma 2021- 2030
KV 25.1.2021 § 11,lakisaateinen

- paivitetaan 2023

Yhdessa kotoutuva Oulu- Oulun kaupungin,

kotoutumisohjelma 2022-2025
KV 8.11.2021 § 108, lakisaateinen

Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma
CECNEE]Y

Kulttuuri hyvinvointisuunnitelma 2021-2026
KH 7.6.2021 § 82

Terveysliikunnan vaikutusten arvioinnin
suunnitelma

KH 4.5.2020 § 123

Vuorovaikutussuunnitelma 2019-2021
KH 19.8.2019 § 250
- paivitetaan 2023

Turvallisuusohjelma 2022
- paivitetaan

Toiminnallisen tasa-arvon ja

yhdenvertaisuuden suunnitelma vuosille
2022-26

KH 13.6.2022 § 189
Avoimen hallinnon toimintasuunnitelma

vuosille 2021-2023
KH 1.3.2021 § 68

Varhaiskasvatussuunnitelma ja OPS:t

Lapsiystavallinen kunta —toimintasuunnitelma
- Opinvirta

Koulutuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelma- laaditaan

Tyollisyyden ekosysteemin kumppanuus-
sopimus

Vammaispoliittinen ohjelma (paivitetaan)



https://www.ouka.fi/documents/52058/29767354/KaupunkistrategiaOulu2030.pdf/7f68f04d-a60d-4b1e-843c-a85de771d723
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Hyvinvointikertomus.pdf/d64746a4-2ce5-4ae0-a9ef-2e73c89cde7e
https://www.ouka.fi/documents/64220/2830180/Oulun_Maank%C3%A4yt%C3%B6n_toteuttamisohjelma_2022_2026_kv.pdf/4a8566ca-a685-4492-891d-0d008033acbd
https://www.ouka.fi/documents/64304/18330203/Oulun+kulttuuristrategia+2030_www_s.pdf/08ea3c06-6443-4e31-8d00-b3df7f39b491
https://www.ouka.fi/ouluoivaltaa
https://www.ouka.fi/documents/52058/0/Ouka+henkilost%C3%B6ohjelma+2022%E2%80%932025.pdf/491109a1-fa3d-4774-b0fb-d4111cce602b
https://www.ouka.fi/oulu/ymparisto-ja-luonto/ymparistoohjelma
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Elinkeinopoliittinen+kehitt+ohjelma+2022_2027.pdf/ba55c5cd-b285-497a-a728-a334f1621d09
http://asiakirjat.ouka.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=2190635&version=1
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Ik%C3%A4voimainen+Oulu_+ik%C3%A4%C3%A4ntymispoliittinen+ohjelma+2021-2030.pdf/3c08eee6-7fcb-4afe-b41e-8ca3006c2211
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Ik%C3%A4voimainen+Oulu_+ik%C3%A4%C3%A4ntymispoliittinen+ohjelma+2021-2030.pdf/3c08eee6-7fcb-4afe-b41e-8ca3006c2211
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Kotoutumisohjelma.pdf/cf9dbbf4-793b-4ce1-a0f9-6df033e4103b
https://www.ouka.fi/documents/52058/1408043/Kulttuurihyvinvointisuunnitelma.pdf/3d9d6d7b-9d5a-4625-ac51-37e4957ae15e
https://www.ouka.fi/documents/64332/0/Terveysliikunnan+vaikutusten+arvioinnin+suunnitelma.pdf/9a4de064-6bc4-4c4a-af38-11ed54aac8da
https://www.ouka.fi/oulu/yhteisotoiminta/vuorovaikutussuunnitelma
https://www.ouka.fi/oulu/turvallisuus/turvallisuusohjelma
https://www.ouka.fi/oulu/paatoksenteko-ja-hallinto/tasa-arvosuunnitelmat
https://www.ouka.fi/oulu/paatoksenteko-ja-hallinto/tasa-arvosuunnitelmat
http://www.ouka.fi/avoinhallinto
https://www.ouka.fi/oulu/opetussuunnitelma
https://www.ouka.fi/oulu/oulu-tietoa/lapsiystavallinen-kunta
https://www.ouka.fi/oukauutiset/-/asset_publisher/s4X4/content/id/31296702
https://www.ouka.fi/oukauutiset/-/asset_publisher/s4X4/content/id/31296702
https://www.ouka.fi/oulu/vammaisneuvosto/vampo

Kaupunkistrategian linjauksista hyvinvointisuunnitelman

painopisteisiin ja tavoitteisiin

Hyvinvoinnin edistamisen painopisteet pohjautuvat Oulun kaupungin kaupunkistrategiassa 2030 esiin nostettuihin hyvinvoinnin ilmi6ihin ja
esitettyihin toimenpide-ehdotuksiin. Painopisteet pohjautuvat kaupungin luottamushenkildiden ja johdon seka kuntalaisten, neuvostojen ja
vhdistysten seka eri toimialojen keskuudessa kaytyihin keskusteluihin oululaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tyosta.

Jokaiselle painopisteelle on maaritelty tavoitetila seka konkreettiset toimenpiteet oululaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi

hyvinvointisuunnitelman toimintakaudella 2023 — 2025.

Mahdollistamme ihmisten kohtaamisen ja yhteisollisen
toiminnan seka turvallisen elinympariston

Mahdollistamme aktiivisen ja liikunnallisen elamantavan
seka mielekkaan tekemisen

Tuemme oululaisten hyvinvointia ja toimintakykya
kehittamalla ennaltaehkaisevia toimia

Kuntalaisille tarjotaan toimivat palvelut yhteistyossa
hyvinvointialueen kanssa vuodesta 2023 alkaen

1
2

3

Yhteisollinen ja turvallinen elinymparisto

Tavoite: Osallisuuden kokemusten
vahvistaminen & Turvallinen Oulu kaikille

Hyvinvointia ja terveytta tuottava elamantapa

Tavoite: Oululaisten toimintakyky paranee

Sujuva arki ja parjaavyys

Tavoite: Hyvinvointia tukevien palveluiden
saatavuuden turvaaminen ja toimivat
monialaiset palveluprosessit



HYVA ARKI JA ELAMA OULUSSA:
Mitka asiat vaikuttavat hyvinvointiini? o

Oppiminen ja
kasvu ihmisena

9

Suhteet toisiin ihmisiin
ja mahdollisuus osallistua

Fyysinen terveys ja vaikuttaa

Hyvinvointini on
kokonaisuus.
Toivon, etta ymmarrat
ja kohtaat minut
ihmisena etka

Asuminen, ymparisto
ja luonto

Koen, etta
minulla on hyva
arki ja elama —
nyt ja
tulevaisuudessa

Turvallisuus ‘

Mielen hyvinvointi ja

Kulttuurihyvinvointi mahdollisuus elaa yksittaisen tarpeeni
omannakoista elamaa kautta.

Ty0 ja valmius

PRI Ruoka, liilkkuminen, lepo
tyoelamaan

ja muut elintavat

Arjen
raha-asiat

Sovellettu Marika Kunnarin (2017) vaitoskirjasta. Kehitetaan yhteistydssa Pohteen, kuntien ja yhdistysten kanssa.



Yhteisollinen ja turvallinen

elinymparisto

Kokemukset osallisuuden seka vaikuttamisen mahdollisuuksista ovat
heikentyneet ja yksindisyyden kokemukset kasvaneet.

Ikdantyneiden kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot —
indikaattori (hyte-kerroin) kuvaa muun muassa asumisen ja
elinympariston turvallisuutta, kunnossapidon laatua ja ikaantyneiden
toimintakykya.

Minun arkeni ja elamani —kyselyssa (2021) oululaiset kokivat
parhaimmiksi elaman osa-alueiksi asunnon, asunnon lahiympariston,
turvallisuuden tunteen ja ihmissuhteet.

HYTE-KUNTAKORTTI 1/4

Suhteet toisiin ihmisiin ja mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa

Hyvat vaikutusmahdollisuudet koulussa, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 11 (2019) / 7,8
(2021)

Kokee kuuluvansa itselleen tarkedan ryhmaan tai yhteisoon, % 8. ja 9. luokan oppilaista:
76 (2019) / 70 (2021) K

Tuntee itsensa yksinaiseksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 10 (2019) / 17 (2021) K

Hyva keskusteluyhteys vanhempien kanssa, % 4. ja 5. luokan oppilaista: 64 (2019) / 61
(2021)

Vaikuttamismahdollisuudet hyvin hoidettu, % 18 vuotta tayttaneet: 26 (2020) / 20 (2022)
Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %: 56 (2017) / 52,3 (2021)

Asuminen, ympiristo ja luonto

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvdt hoitojaksot 65 vuotta tdyttdneilld/10 000 vastaavan
tkdistd: 393 (2020) / 350 (2021), Hyte-kerroin

Asuinalueensa olosuhteisiin tyytyvaisten osuus, % 20 vuotta tayttaneet: 86,2 (2020)
Lahivirkistykseen soveltuvien alueiden saavutettavuus, enintdadan 300 m, % vaestosta: 97,1
(2018)

Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista: 47,3 (2020) / 48,1 (2021)

Turvallisuus

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 4,4 (2019) /5,1
(2021)

Koulukiusaaminen loppunut tai vahentynyt kiusaamisesta kertomisen jalkeen, % 8. ja 9.
luokan oppilaista: 56,8 (2019) / 57,8 (2021)

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden
aikana, % 4. ja 5. luokan oppilaista: 11,6 (2019) / 15,1 (2021)

Asuinalueen turvallisuus hyvin hoidettu, % 18 vuotta tayttaneet: 89 (2020) /88 (2022)




Hyvinvointia ja terveytta

tuottava elamantapa

Koronaepidemia heikensi oululaisten koettua hyvinvointia. Uutta
tietoa koetusta hyvinvoinnista ja elintavoista saadaan lasten ja
nuorten osalta kouluterveyskyselysta syksylla 2023 ja aikuisvaeston
osalta Terve Suomi -tutkimuksesta kevaalla 2024.

Minun arkeni ja elamani —kyselyssa (2021) suurin osa (82 %)
oululaisista koki oman arkensa ja elamansa kokonaisuutena erittain
hyvana tai hyvana. Huolestuttavaa on, etta nuorten ja nuorten
aikuisten osalta osuus oli muita ikaryhmia alhaisempi (76 %).

Oululaiset olivat valmiita itse tekemaan muutoksia hyvinvointinsa
eteen: muuttamaan elintapojaan terveellisemmiksi, etsimaan
ystavia/kumppania ja hakemaan tdita/uutta tyota. Osa koki, etta omat
voimavarat eivat enaa riita muutoksen tekemiseen ja kaipasivat tukea.

HYTE-KUNTAKORTTI 2/4

Oppiminen ja kasvu ihmisena

* Koulutuksen ulkopuolelle jédneet 17-24-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vdestostd: 5,7
(2020) / 5,8 % (2021), Hyte-kerroin

+ Pitaa koulunkaynnista, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 60,2 (2019) / 56,6 (2021)

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus elda omanndkoéista elamaa
Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld, % 4. ja 5. luokan oppilaista: 91,2 (2019) / 85,7 (2021)
Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 75,4 (2019) / 67,9 (2021)
Elamanlaatunsa hyvaksi tuntevien osuus, % 20 vuotta tayttaneet: 58,7 (2015) / 55,7 (2020)
Erittdin heikko osallisuuden kokemus, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 7,4 (2019) / 11,6 (2021)

Ruoka, liikunta, lepo ja muut elintavat
Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 15 (2019) / 15 (2021), Hyte-kerroin
Lihavien osuus (kehon painoindeksi BMI > 30 kg/m2), % 20 vuotta tayttaneet: 15,4
(2015) / 22 (2020)
Nukkuu arkisin alle 8 h, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 33,9 (2019) / 38,5 (2021)
Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa tai
rahapelaamista, % 8. ja 9. luokan oppilaista: 5,2 (2019) / 4,3 (2021)

Fyysinen terveys
Tyokyvyttémyyseldkettd saavat 25-64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vdestosta: 7,0
(2020) / 6,8 % (2021), Hyte-kerroin
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi % 8. ja 9. luokan oppilaista: 19,3
(2019) / 25,6 (2021), Hyte-kerroin
Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla
heikko fyysinen toimintakyky: 33 (2021) / 33,7 (2022)
Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla
heikko fyysinen toimintakyky: 34,7 (2021) / 35,5 (2022)
Niiden osuus, jotka uskovat, etta todennakoisesti eivat jaksa tydskennella
vanhuuselakeikaan saakka, % 20 - 64-vuotiaat: 24,6 (2015) / 19,6 (2020)
500 metrin matkan kavelemisessa suuria vaikeuksia kokevien osuus, % 65 vuotta
tayttaneet: 16,2 (2020)




HYTE-KUNTAKORTTI 3/4

Arjen raha-asiat
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25-64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd
védestostd: 2,2 (2020) / 2,2 (2021), Hyte-kerroin
Perheen koettu taloudellinen tilanne kohtalainen tai sita huonompi, % 8. ja 9. luokan
oppilaista: 23,7 (2019) / 23,4 (2021)
Lasten pienituloisuusaste: 12,1 (2020) / 12,2 (2021)
Rahanpuutteen vuoksi ruoasta, ladkkeista tai laakarikdynneista tinkimaan joutuneiden
osuus, % 20 vuotta tayttaneet: 19,5 (2020)
Toimeentulotukea saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikdisesta vaestosta: 1,4
(2020) / 1,5 % (2021)

Sujuva arki ja parjaavyys

Ty6 ja valmiudet ty6elamain
Usean mittarin mukaan taloudellisessa toimeentulossa on « Tyottomat, % tyévoimasta: 13 (2021) / 11,3 (2022)

eriarvoisuutta. Taloudellinen tilanne vaikuttaa myds merkittavasti * Pitkaaikaistyottomat, % tyottomista: 36,8 (2021) / 38,6 (2022)
koettuun hyvinvointiin. * Nuorisoty6ttomat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta: 17,2 (2021) / 15,6 (2022)

+ Vaikeasti tyollistyvat (rakennety6ttomyys), % 15 - 64-vuotiaista: 5,6 (2021) / 4,9 (2022)

Minun arkeni ja elamani —kyselyn (2021) mukaan erityisesti nuoret
aikuiset ja tyoikaiset kaipasivat muutosta taloudelliseen toimeentuloon.

Oululaisten mielesta kaupungin tulisi panostaa erityisesti avun ja
EalveIUJen. saar:(tllr:\, T(lglen hy‘vmvomtl'llrlua as"un;qen Iahklymparlst.cl)lon. e
gn(')S'tamls.('en o F,e_'_s,', no.uswat”n‘uorl a myos grrastu set, nuorifia » Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana viikossa, % 8. ja 9. luokan
aikuisilla tyo, tyoikaisilla elinympariston kehittdaminen seka ikaihmisella oppilaista: 53 (2019) / 49,7 (2021)
fyysinen terveys ja turvallisuuden tunne. « Kirjasto, kokonaislainaus/asukasluku: 15,5 (2020) / 17,4 (2021)
» Kaikukortti kaytossa (kayttomaarat/jaetut kortit?)




HYTE-KUNTAKORTTI 4/4
Hyte-kerroin, prosessi-indikaattorit

i Kuntajohto

N T o + Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista

=3 muutoksista 100 (2022)

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit,
joilla seurataan vdestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista
100 (2022)

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain
kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteutuminen 100 (2022)

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota 100 (2022)

Kunnan palveluluiden suunnittelussa ja kehittdamisessa hyddynnetaan asukasraateja ja
foorumeja: 100 (2022)

Kaupungin toiminta Likunta

® ® ® ® e ® . Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan

hyVInVOInnln edIStamlsessa hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa: 100 (2022)
Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan

ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille: 100 (2022)
e e s e e Kunnassa toimii liikunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhma tai kunta
Ter\‘l.e).(‘denedlstamlsen aktiivisuus 2022 kutsuu saanndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen: 100 (2022)
Hyvalla tasolla: Liilkunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten
Kuntajohto: 90 ennakkoarviointiin: 100 (2022)
Liikunta: 89
Kulttuuri 76

e o5 ool { -
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2. Ly AV AT 4 AV//i

Kulttuuri

Parannettavaa: » Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta: 100 (2022)

Perusopetus: 63

Lukiokoulutus: 68 Peruskoulut

Koulussa on pitkat lilkkuntavalitunnit: 92 (2022)
HYTE-kerroin 2022 Kouluympériston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisén hyvinvoinnin
HYTE-kerroin euroa / asukas: 19,5 edistamisen tarkastus: 84 (2022)
HYTE-kerroin, 0-100: 69 Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koulussa: 78 (2022)
HYTE-kerroin, 1 000 euroa: 4092,6 Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta
koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa: 40 (2022)
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YHTEISOLLINEN JA TURVALLINEN ELINYMPARISTO

Osallisuus on tunne, joka syntyy, kun ihminen kokee kuuluvansa johonkin ja
kokee, etta hanella on mahdollisuus vaikuttaa omassa yhteisdssaan.
Yhteisollisyys, yhteisot ja yhteisollinen elama ovat valttamattomia ihmisen
olemassaololle ja toiminnalle. Johonkin kuulumisen tunteen |6ytaa usein
itselle tarkean ja merkityksellisen yhteison toimintaan osallistumisesta.
Tallainen yhteiso voi |0ytya vaikkapa tyon, harrastuksen tai jarjestotoiminnan
kautta. Osallisuutta kokeva ihminen pystyy vaikuttamaan omiin ja

yhteisiin asioihin. Osallisuus lisaa hyvinvointia ja syrjaytyminen on
osallisuuden ulkopuolelle jaamista.

Kaupungilla on merkittava rooli paikallisyhteisona, vaikka yhteisollisyys ei
maaraydy pelkastaan asuinpaikan mukaan. Kaupunki kokoaa yhteen monia
asukkaille tarkeita yhteisdja ja vertaisryhmia seka tukee naiden toimintaa.
Osallisuutta edistetaan parhaiten arjen ymparistoissa, siella missa ihmiset
luontevasti tapaavat toisiaan. Kaupungilla on kaytdssa myos osallistava
budjetointi.

Oulussa on aina arvostettu kuntalaisten omaa toimintaa ja vaikuttamista.
Kaikilla ika- tai sosiaaliryhmilla ei kuitenkaan ole samanlaisia mahdollisuuksia
tai osaamista vaikuttaa. Tahan etsitaan malleja.

Yhteisollisyys ja osallisuus lisaavat turvallisuuden tunnetta, joka vahvistaa fyysista,
henkista ja sosiaalista terveytta, hyvinvointia seka elamanlaatua. Kaikille
kaupunkilaisille tulee taata turvallinen ymparistd. Turvallisuuden edistamisessa
turvallisuuskulttuuri ulotetaan kaikkiin kasvu- ja toimintaymparistoihin, myds
kotiin ja vapaa-aikaan. Tapaturmien ja vakivallan ehkaisy on jokaisen asia ja kuuluu
niin yksittaiselle kansalaiselle kuin eri toimialojen ammattilaisille ja paattajillekin.

Kaupunkisuunnittelun avulla tuetaan alueiden elinvoimaa, rakennetaan paikallista
identiteettia, lisataan elinympariston turvallisuutta, terveellisyytta ja
esteettomyytta seka edistetaan asukkaiden hyvinvointia. Monimuotoisella
elinymparistolla torjutaan alueiden eriytymista seka lisataan sosiaalista tasa-arvoa
ja yhteisollisyytta. Hyvinvointia ja elinvoimaa tukevan kaupunkisuunnittelun
yhtena tyokaluna on maankaytontoteuttamisohjelma, jossa esitetaan viiden
vuoden suunnitelma asunto- ja tydpaikkarakentamisen suunnista huomioiden
palveluverkot ja joukkoliikenne kestavan kasvun periaatteita noudattaen.

Kaupunkiympariston merkitys terveellisten elintapojen tukemisessa on merkittava.
Hyva elinymparisto luo pohjan asukkaiden arjelle ja perustarpeiden
tyydyttamiselle. Se tarjoaa mahdollisuuden asumiseen, palveluiden kayttamiseen,
tydssakayntiin, ulkoiluun, harrastuksiin, mutta myo6s lepoon ja yksityisyyteen.



TAVOITETILA
Kaikenikaiset

Yhteisollinen ja turvallinen
elinymparisto

Suhteet toisiin ihmisiin ja mahdollisuus osallistua ja
vaikuttaa.

1

A. Oululainen asukas kokee kuuluvansa yhteisdon ja pystyvansa
vaikuttamaan asioihinsa.

'l'iTiHHIH
(=)

v

Toimenpide

Kehitetaan erilaisia osallistumisen ja vuorovaikutuksen
mahdollisuuksia ja kohtaamispaikkatoimintaa
kaikenikaisille.

Edistetaan yhdistysten ja jarjestdjen kanssa
mahdollisuuksia osallistua kohtaamispaikkatoimintaan seka
saada vertaistukea ja tulla kuulluksi elamantilanteessaan.

Selvitetaan mahdollisuutta osallistuvan budjetoinnin
kehittamisesta aluekohtaiseksi

Kehitetaan lahidemokratiatoimikunnan toimintaa tukemaan

kansalaisdemokratian ja alueellisen tasa-arvon
toteutumista, avustuskaytannot ja —resurssit arvioidaan.
Lahidemokratian kehittdminen vastaamaan paremmin
alueellisia tarpeita. Sivukylien tukeminen avustuksin tasa-
arvoisesti suhteessa palvelukeskittymiin arvioidaan.

Selvitetaan mahdollisuutta positiivisen
erityiskohtelun maararahalle alueille, joilla eriarvoisuutta.
(Asuinalueiden segregaation ehkaisy)

Neuvostojen vaikuttamis- ja osallistumismahdollisuuksien
edistaminen tyoryhmissa, paatoksenteossa

Yhteisotoimintaa tehdaan nakyvaksi asukkaille.

Osallisuuden tiekartta seka osallisuuden polut laaditaan
kaikenikaisille. Huomioidaan osallisuuden edistamisessa
alueelliset erityispiirteet. (Lapsiystavallinen kunta
toimintamallin toteuttaminen)

Vastuutaho

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
(Siku)/ Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
(Siku)/ Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut -
yhdistykset

Konsernihallinto

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
(Siku)/ Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
yhteis6toiminta

Konsernihallinto
Sivistys- ja kulttuuripalvelut
Kaupunkiymparistopalvelut

(Siku)/ Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
yhteisotoiminta

(Siku)/ Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
yhteis6toiminta

Osallisuuden, yhdenvertaisuuden ja
toiminnallisen tasa-arvon
ohjausryhma

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,

Pohde, yhdistykset,
Palvelukeskittymat — vaka,
elamankaariverkostot



TAVOITETILA
Kaikenikaiset

Yhteisollinen ja turvallinen
elinymparisto
Suhteet toisiin ihmisiin ja mahdollisuus osallistua ja
vaikuttaa.
B. Edistetaan hyvia vaestosuhteita
C. Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistaminen

D. Kenenkaan ei tarvitse tuntea yksinaisyytta

16 RAUHA, DIKEUDEN-
MUK AISLIUS &
HYVA HALLINTO

A

w

Toimenpide

Edistetaan eri vaestoryhmien valista vuorovaikutusta/hyvia
vaestdsuhteita.
Vuorovaikutussuunnitelman toimenpiteiden toteutus.

Kirjasto on turvallinen tila ja tarjoaa maksuttomia
kohtaamis- ja harrastetiloja kuntalaisille. Kirjasto luo
hyvinvointia edistamalla lukutaitoja ja mediakasvatusta
yhteisty6ssa muiden toimijoiden kanssa. Kirjasto edistaa
aktiivista kansalaisuutta ja yhteiskunnallista ja kulttuurista
vuoropuhelua.

Oulun kaupunki sitoutuu kansalliseen lukutaitostrategiaan ja
kuntalaisten lukutaitoa edistavaan tyohon. Vahva lukutaito
ja hyva elama on tavoitteena jokaiselle oululaiselle.

Vaestoryhmien valisen vuorovaikutuksen tukeminen kaikille
kuntalaisille suunnattujen tapahtuminen ja
kohtaamispaikkojen kautta.

Maahanmuuttaneiden kotoutumista tuetaan ystavaperhe-
toiminnan ja jarjestotoiminnan avulla.

Oulun kaupungin toiminnallinen tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelman 2022-2026 toimenpiteet

Tunnistetaan yksinaisyyden taustalla olevia tekijoita eri
ikaisilla, kootaan ja tehdaan nakyvaksi eri tahojen
yksindisyytta lievittavia keinoja ja toimintoja seka hyvia
kaytantoja ja kehitetdan tarvittaessa uusia.

Vastuutaho

Siku ja BO (International
House)

Konsernihallinto

Siku
(hyte/kotoutumispalvelut,
jarjestot)

Siku, kirjastopalvelut

Siku
(hyte/kotoutumispalvelut,
jarjestot)

Siku
(hyte/kotoutumispalvelut,
jarjestot)

Kaikki toimialat

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
Siku/ hyvinvoinnin
edistamisen palvelut



TAVOITETILA
Kaikenikaiset

Yhteisollinen ja turvallinen
elinymparisto

Asuminen, ymparisto ja luonto

E. Oululainen asukas kokee asuin- ja elinymparistonsa
terveelliseksi ja viihtyisaksi/virikkeelliseksi

F. Mahdollistamme monipuoliset asumisen mahdollisuudet

G. Palveluiden saavutettavuutta ja esteettomyytta edistetaan
asukaslahtoisesti

Toimenpide

Edistamme asukkaiden luonnosta saatavia
hyvinvointivaikutuksia yllapitamalla ja rakentamalla
viheralueita, puistoja ja reitteja.

Kehitetaan ja otetaan kayttoon toimintamalleja, joilla
edistetaan luonnon hyvinvointivaikutuksia.

Ymparistoohjelmalla parannetaan ja yllapidetaan Oulun
elinympariston laatua ihmisten ja ympariston hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi.

Maankayton toteuttamisohjelmalla ja asuntopoliittisilla
linjauksilla huolehdimme asumisen monipuolisista
mahdollisuuksista seka hyvan elaman olosuhteiden
mahdollistamisesta kaikille. Monimuotoisella ja viihtyisalla
elinymparistolla torjutaan alueiden eriytymista ja edistetaan
sosiaalista tasa-arvoa.

Jarjestetaan maksutonta asumisneuvontaa

Tunnistetaan yleisesti esteettomyytta edistavat ja estavat
tekijat yhteistydssa neuvostojen ja
kokemusasiantuntijoiden kanssa.

Esteettdmyys ja saavutettavuus huomioidaan osana
nettisivu-uudistusta seka monialaisen hyte-
palvelutarjottimen kehittamistyota

Vastuutaho

Kaupunkiymparistopalvelut/
Liikuntapalvelut
Metsahallitus

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
Sikun hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
nuorisopalvelut

Kaupunkiymparistopalvelut,
ymparistotoimi, kaikki
toimialat

Konsernihallinto (vastaa
maankaytontoteuttamisohje
Imasta)
Kaupunkiymparistopalvelut/

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
Konsernihallinto
Kaupunkiymparistopalvelut



Toimenpide Vastuutaho

Turvallisuusohjelman paivittaminen/ toimenpiteiden

toteuttaminen — tiedotetaan turvallisuutta edistavista

toimenpiteistd, jarjestetaan turvallisuutta edistavia
[ kampanjoita ja tapahtumia.

TAVOITETILA
Kaikenikaiset

Turvallisuusjohto
Kaikki toimialat

Liikenneturvallisuuden edistaminen poikkihallinnollisesti. HCRREAE SIS NS

Yhteisolli . Il Sydanturvallisuutta parannetaan lisaamalla sydaniskurien
teisollinen Ja turvallinen saavutettavuutta ja maaraa yhteistydssa Pohteen ja Siku/ hyvinvoinnin
1 Sricta yksityisten toimijoiden kanssa seka kohentamalla ihmisten  edistamisen palvelut
ellnymparlsto H elvytysvalmiutta ensiapukoulutuksissa tai Pohde
elvytysvalmennuksissa yhteistydssa sydanjarjestojen ja jarjestot
Turvallisuus muiden valtimoterveysjarjestdjen kanssa.

Ymparistoterveydenhuolto suojelee ihmisten terveytta Kaupunkiymparistopalvelut,

H. Oululainen asukas kokee asuin- ja elinymparistonsa =l elinympariston haitallisilta tekijoiltd antamalla ohjausta ja mosristotoimi
turvalliseksi neuvontaa, seka valvonnan keinoin. ymp
H Turvallisemman tilan periaatteet- ohjelman laadinta Kaikki toimialat

kaupunkitasoiseksi asiakirjaksi.

Parannetaan julkisen taiteen avulla kaupunkilaisten
kokemusta rakennetun ympariston turvallisuudesta

H Hartaanselanrannan asuntomessujen taideohjelmalla,
Oulu2026 Climate Clock —lippulaivan
ymparistotaideteoksilla seka Exploring ART-hankkeessa
toteutettavien julkisen taiteen teoksilla.

Oulun Asuntomessujen
taiteen ohjausryhma, Oulu
2026, Oulun taiteilijaseura -
63 ry, Sivistys- ja
kulttuuripalvelut

Vahvistetaan kulttuurista kaupunkisuunnittelua CARE -
I Regenerative Arts in European Cities Luova Eurooppa -
hankkeen avulla (rahoituksen toteutuessa)

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
Kaupunkiymparistopalvelut



HYVINVOINTIA JA TERVEYTTA TUOTTAVA ELAMANTAPA

Toimintakyky tarkoittaa ihmisen fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia edellytyksia
selviytya hanelle itselleen merkityksellisista ja valttamattomista jokapaivaisen
eldaman toiminnoista siind ymparistossa, jossa han elaa. Terveellisilla elintavoilla,
kuten nukkumisella, ravitsemuksella, liikunnalla, paihteettomyydella ja
mielekkaalla tekemiselld, on vaikutusta jokaisen ihmisen kokonaisvaltaiselle
hyvinvoinnille, toimintakyvylle ja arjessa parjaamiselle.

Puolet sairauksista johtuvat elintavoista. Niihin jokainen voi vaikuttaa. Kaupungin
rooli on luoda asukkailleen mahdollisimman hyvat puitteet

hyvinvointinsa edistamiseen ja yllapitoon seka auttaa erityisesti niita, jotka eivat
itse taysin tahan kykene. Terveellisten elintapojen edistdmisessa yhteistyo tulevan
hyvinvointialueen kanssa on myds oleellista.

Terveellisten elintapojen omaksumisessa varhaiskasvatuksella ja koululla on
merkittava rooli, silld varhaiskasvatuksessa ja kouluissa toteutetuilla
toimenpiteilla voidaan tavoittaa kattavasti kaikki lapset perhetaustasta
riippumatta. Mahdollisuus mielekkadseen harrastamiseen on kaikkien lasten
ja nuorten saatavilla.

Liikunta on kaupungin peruspalvelu ja tarkea osa asukkaiden hyvinvointia.
Monipuoliset liikuntapalvelut ovat oululaisten kaytettavissa iasta, sukupuolesta,
varallisuudesta, taidoista tai liikunta-aktiivisuudesta riippumatta.

Oululaiset tarvitsevat hyvia toimintamalleja ja tukea

mielen hyvinvointiin. YhteisOvaikuttavuuteen perustuva verkostokeskeinen toimintatapa on
ensisijaista. Sovitut kaytanteet ja tiedonkulku tukevat kuntalaisten sujuvaa palveluihin
ohjaustumista. Mielen hyvinvointia tukevia uusia ratkaisuja kehitetdan ennalta ehkaisevina
kaikkiin ikaryhmiin.

Kansalaisopistossa opinnot perustuvat elinikdisen oppimisen periaatteeseen seka ihmisen
omaan haluun oppia ja kehittya. Vapaan sivistystyon palveluilla onkin suuri merkitys
kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisessa.

Kaupungilla on tarkea rooli maahanmuuttajien kotouttamisessa. Onnistunut integraatio luo
edellytyksia kunnan asukkaiden hyvinvoinnille seka sille, etta vaestéryhmien valiset suhteet
ovat hyvat ja paikallisyhteisot aidosti monikulttuurisia.

Kestavan tulevaisuuden teemoja tulee toteuttaa yhdessa ja moniammatillisesti lapsille ja
nuorille asetetut tavoitteet eivat voi toteutua, jos me aikuiset emme pysty parantamaan omaa
toimintaamme. Tekojemme kautta voimme valittaa lapsille ja nuorille toiveikasta mutta
realistista tulevaisuuskuvaa. Kestavan tulevaisuuden kasvatus lahtee pienista arjen asioista,
toisen ihmisen kohtaamisesta ja empatiasta. Jos tunnemme empatiaa toisiamme kohtaan,
opimme empatiaa my6s koko ymparoivaa luontoa kohtaan. Kun empatia ja toivo siivittavat
toimintaamme, se tuo hyvinvointia myds meille itsellemme.



TAVOITETILA z z
Kaikenikaiset

Hyvinvointia ja terveytta
tuottava elamantapa

Oppiminen ja kasvu ihmisena

A. Digihyvinvointi on tasapainoinen osa elamaa

B. Elinikaisen oppimisen mahdollisuuksia kehitetaan
kaikenikaisille ja vieraskieliselle.

- Kestavan elamantavan arvoja taitoja ja tietoja opitaan kaikissa

ikdvaiheissa.

C. Oululaisella asukkaalla on mahdollisuus mielekkaaseen
vapaa-aikaan.

Fyysinen terveys

D. Fyysiseen terveyteen liittyvat huolenaiheet
tunnistetaan riittavan varhain

Toimenpide

Vahvistamme kaikenikaisten digiosaamistaitoja seka
jarjestetaan digipajoja ja digitukea.

Digipalveluiden rinnalla tarjotaan myds ‘face to face’
palvelut (haavoittuvassa asemassa oleville)

Kehitetaan digitaalisia kulttuuripalveluja Atla-alustaa
hyodyntamalla seka Kudos- ja Lampio -hankkeiden avulla

Kansalaisopistotoiminnan kehittaminen yhdessa
kaupungissa olevien toimijoiden kanssa.

Oppimisen mahdollisuuksien kehittaminen yhteistyossa
eri koulutuksen jarjestajien kanssa.

Oululaisilla vieraskielisilla tulisi olla mahdollisuus opiskella
ja kehittaa osaamistaan.

Kestavan tulevaisuuden opinvirran teemojen kautta
edistetaan oululaisten kestavaa elamantapaa.

Selvitetaan erilaisten kaupungin

mahdollistamien harrastustilojen saavutettavuutta seka
tilojen kayton periaatteita. Harrastusmahdollisuuksia
kootaan osana Pohteen monialaisen
hyvinvointitarjottimen kehitystyota.

Toteutetaan vaestotason vaikuttamistyota yhdessa
yhdistysten ja jarjestojen kanssa (kampanjat, tapahtumat,
tietoiskut, luennot jne.)

Kehitetaan Pohteen ja yhdistysten/ jarjestdjen kanssa
kotoa kotiin polkuja seka hoito- ja palveluketjuja.

Vastuutaho

SiKu/ Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
kotouttaminen

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
jarjestot

Oulu-Opisto, Vuolle
Setlementti

Oulun kaupunki, yliopisto,
amk, ammatilliset
oppilaitokset

Siku ja BO (OSKE ja
Businessasema)
SIKU ja OSAO ( Oske)

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
kehittajaopettajat

Tilapalvelut
Sivistys- ja kulttuuripalvelut
Pohde, jarjestot

Siku Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
Pohde, jarjestot



TAVOITETILA
Kaikenikaiset

Toimenpide

Vastuutaho

Hyvinvointia ja terveytta
tuottava elamantapa

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus elaa omannakaoista
elamaa

E. Mielen hyvinvointiin liittyvat huolet tunnistetaan riittavan
varhain.

F. Hapean tunne "mielenterveyshaasteista" vahenee ja kynnys
hakea apua ja tukea mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
paranee.

G. Mielenterveyspalveluiden saavutettavuuden parantaminen
vieraskielisille.

ERIARVOISULIDEN
VAHENTAMINEN
b

(=)

Vahvistetaan mielenterveyden edistamiseen liittyvaa
osaamista yhteistydssa eri tahojen kanssa.

Laajennetaan yhteisollisen opiskeluhuollon hyvinvointia ja
terveytta edistavia toimintatapoja kaikilla koulutusasteilla.

Otetaan kayttoon Hyvan mielen kunta -tyokalupakin
tyovalineita - tyovalineet kuvataan osana ehkaisevan
paihde- ja mielenterveystyon ohjelmaa. Tehdaan
vaestodtason vaikuttamistyota yhdessa muiden toimijoiden
kanssa.

Toteutetaan yhteisdvaikuttavuuteen perustuvaa
monialaista verkostotydn toimintamallia kaikissa
kehitysymparistoissa ja palveluissa.

Tuetaan jarjestdjen toimintaedellytyksia heikommassa
asemassa olevien oululaisten asukkaiden auttamiseksi.

Tehdaan tunnetuksi jarjestojen, yhdistysten ja muiden
toimijoiden mielen hyvinvointia edistavia toimintoja ja
palveluita.

Yhteisty6 valtakunnallisten jarjestojen kanssa, jotka
tuottavat monikielisia mielenterveyspalveluita.

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
jarjestot, Pohde

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
jarjestot, Pohde

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
jarjestot, Pohde, jarjestot,
muut viranomaiset

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
jarjestot, Pohde, jarjestot,
muut viranomaiset

Siku Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut

Sivistys- ja kulttuuripalvelut,
jarjestot, Pohde, muut
viranomaiset

Siku Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
kotouttaminen



TAVOITETILA

Kaikenikaiset

Hyvinvointia ja terveytta
tuottava elamantapa

Ruoka, liikkkuminen, lepo ja muut elintavat

H. Ehkaisevalla paihdetydlla on selkea rakenne ja toimintatapa

I. Tuetaan ja ohjataan kaikenikaisia kuntalaisia elintapoihin
liittyen — toimintakyky sailyy hyvdana mahdollisimman pitkaan.

J. Lilkkunnallisen elamantavan vahvistaminen
K. Erityista tukea tarvitsevien lilkkunnan tukeminen

L. Kotoutumissuunnitelman kautta edistetaan

ulkomaalaistaustaisten elintapoja ja annetaan tietoa ja ohjataan

palveluihin

ERIARVOISULIDEN
VAHENTAMINEN
b

(=)

L

Toimenpide

Ehkaisevan paihde- ja mielenterveystydn ohjelman
laatiminen, pitaa sisalladn myos suunnitelman lahisuhde-/
perhevakivallan ehkaisytyosta.

Elintapaohjauksella on selkea rakenne ja
toimintamalli. Rakenteessa ja mallissa huomioidaan
nikotiinittomuuden ja ravitsemusterveyden edistaminen.

Liilkuntaneuvontaa ja terveyskuntomittauksia tarjotaan
kuntalaisille.

Kattava ja monipuolinen jalankulun, pyorailyn ja ulkoilun
verkosto

Matalan kynnyksen liikuntaryhmat lahella kotia/ tai omalla
asuinalueella
Kuntouttava liikunta kotiin (ikdihmiset)

Soveltavan lilkkunnan ryhmat, Soveltavan liilkunnan
valinelainaus, Liikunta-avustajakortti, Tapahtumat,
lajikokeilut

Yksilollisissa kotoutumissuunnitelmissa annetaan ohjausta
ja neuvontaa terveellisista elamantavoista ja
hyvinvoinnista. Kotoutumissuunnitelmia paivitetaan
saannollisesti

Ulkomaalaistaustaisille oululaisille jarjestetaan tuettuja
neuvonta- tai ohjauspalveluja, annetaan liikuntaneuvontaa
ja tietoa mahdollisuuksista seka jarjestetaan ohjattua
likuntaa maahanmuuttajille.

Vastuutaho

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
+ Siku hyvinvoinnin
edistamisen palvelut

Siku hyvinvoinnin
edistamisen palvelut +
liikuntapalvelut

Siku Liikuntapalvelut

Siku
Liikuntapalvelut, -Kaupunkiy
mparistopalvelut

Siku Liikuntapalvelut,
Hyvinvoinnin edistamisen
palvelut

Siku Liikuntapalvelut

Siku Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
kotouttaminen seka
liikuntapalvelut

Siku Hyvinvoinnin
edistamisen palvelut,
kotouttaminen seka
liikuntapalvelut



N

SUJUVA ARKI JA PARJAAVYYS

Sujuva arki tukee hyvinvointia seka rakentaa vahvaa mielenterveyden ja
parjaavyyden pohjaa. Tavallinen, toimiva arki suojaa myds arkisissa eldaman
muutostilanteissa. Kun arjen asiat sujuvat, on meilla voimavaroja lasten
kasvatukseen, opintoihin, tydssa kayntiin, harrastamiseen tai omasta ja
laheisten hyvinvoinnista huolehtimiseen.

Kaikille suunnattujen palvelujen lisdksi tarvitaan kohdennettuja palveluita,
joilla parannetaan palvelujen tasa-arvoista saatavuutta ja kayttda. Palvelujen
suunnittelussa on otettava entista paremmin huomioon kayttajien erilaiset
kulttuuriset, taloudelliset ja sosiaaliset Iahtokohdat. Nain kuntalaisten erilaisia
mahdollisuuksia elda hyvinvoivina ja terveina tasoitetaan ja huonommassa
asemassa olevat saatetaan tasavertaisempaan asemaan muiden kanssa.

Kunnassa tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on
ennaltaehkaisevaa hyvinvointivointityota, ja sita voidaan toteuttaa omissa
palveluissa ja yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa. Tarkeita toimijoita ovat
myd&s kunnassa toimivat jarjestot ja vapaaehtoisty©. Jarjestot

tarjoavat kohtaamisen paikkoja ja tekemista kaikenikaisille.

Kulttuuripalveluiden merkitys alueen elinvoimaisuuden ja asukkaiden
hyvinvoinnin kannalta on suuri. Jokaisella on oikeus kulttuuripalveluihin
iasta, kulttuuritaustasta ja elamantilanteesta riippumatta ja palvelut ovat
luonteva osa kuntalaisten jokapaivaista elamaa. Avustustoiminnalla
luodaan mahdollisuuksia kulttuurin omaehtoiselle harrastamiselle ja
ammatilliselle taidetoiminnalle.

Kirjastopalvelut tukevat asukkaiden hyvinvointia, tarjoamalla kaikille
yhtalaisia mahdollisuuksia tietoon, lukukokemuksiin, osaamisen
kehittamiseen seka kansalaistoimintaan.



TAVOITETILA
Kaikenikaiset

Toimenpide Vastuutaho

3 Sujuva arki ja parjaavyys
Kéyhyys ilmiona tulee tutuksi: periytyminen, matala
A koulutustaso, tydmarkkinoilta putoaminen,

terveydelliset ongelmat kdyhyyteen liittyen,

Sivistys- ja kulttuuripalvelut
Siku hyvinvoinnin edistamisen

Arjen raha-asiat e o palvelut
A. Sosioekonominen asema ei maarita kenenkaan osallistumisen loimintamalleja arjen raha-asioiden edistamiseksi
ja koulutuksen mahdollisuuksia ootaan. . . . . L .
Tehdaan nakyvaksi kaytettavissa olevat tukimuodot ja S!VIStyS Ja kqlttgurlpglv“elu.t
. . . . o s Siku Hyvinvoinnin edistamisen
B. Oululainen asukas saa tukea taloudellisissa huolissa ja B etuudet. Maksuttomien toimintojen nakyvaksi palvelut
ongelmissa seka oppii hoitamaan talousasioitaan. tekemlne.n! . _ ' Pohde, jarjestst
Taloudellisen tilanteen- puheeksiottomallin '
C. Arjen raha-asioihin liittyvat palvelut tukevat myés kéyttéonotto

vieraskielisten hyvinvointia Haavoittuvassa asemassa olevien osalta matalalla

C kynnyksella ohjaaminen ja yhteistyd Pohteen
aikuissosiaalitydn kanssa. Yhteinen PTA,
mahdollisuuksien mukaan

Siku Hyvinvoinnin edistamisen
palvelut, kotouttaminen,
Pohde, jarjestot




TAVOITETILA

Kaikenikaiset

3 Sujuva arki ja parjaavyys

Kulttuurihyvinvointi

D. Edistamme taiteen ja kulttuurin yhdenvertaista
saavutettavuutta eri alueilla.

E. Madalletaan kulttuurin osallistumisen kynnysta- kehitetaan

hallinonalat ylittavaa yhteistyota

| ey
b

(=)

Toimenpide

Otetaan kayttoon kulttuurikaveri- ja
kulttuuriluotsitoimintamalli (hyte-indikaattori)

Kulttuurihyvinvointisuunnitelmaan kirjatut toimenpiteet:

Monipuolistetaan kulttuurilaitosten ja kaupungin tilojen
kayttoa

Edistamme taiteen ja kulttuurin yhdenvertaista
saatavuutta tuottamalla moniammatillisena yhteistyona
matalan kynnyksen lahikulttuuripalveluja,
harrastusmahdollisuuksia seka tapahtumia eri
kaupunginosissa.

Otamme asiakkaat mukaan suunnittelemaan
kulttuuripalveluja ja niiden tuottamista.

Vastuutaho

Sivistys- ja kulttuuripalvelut/
kulttuuripalvelut

Sivistys- ja kulttuuripalvelut/
kulttuuripalvelut






Oulun kaupunki on sitoutunut UNICEFin Lapsiystdvdllinen
kunta -toimintamalliin, jonka tavoitteena on edistaa lasten
hyvinvointia ja lapsen oikeuksien toteutumista kunnassa.
Toimintamallin keskidssa on YK:n lapsen oikeuksien sopimus,
joka koskee kaikkia alle 18-vuotiaita. UNICEF seuraa ja arvioi
kunnan kehittamisty6ta ja myontaa kunnalle
Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen. Oululle kolmas
tunnustus voidaan myontaa kevaalla 2024.

Lapsiystavallisyyden eli lapsen oikeuksien edistaminen
koskee kaikkia kaupungin toimialoja ja paatdksentekoa.
Kaytannossa tama tarkoittaa minka tahansa lapsiin liittyvan
toiminnan tai paatoksen tarkastelua YK:n lapsen oikeuksien
yleisperiaatteiden kautta. Nelja yleisperiaatetta ovat 1)
syrjimattomyys, 2) lapsen edun ensisijaisuus, 3) oikeus
elamaan ja kehittymiseen seka 4) lapsen nakemysten
kunnioittaminen.

Unicefin Lapsiystavaillinen kunta -toimintamalli on kaytdssa kaikilla
kaupungin toimialoilla ja paatoksenteossa. Mallin mukaisia menettelyita
koordinoi sivistys- ja kulttuuripalvelut yhdessa poikkitoiminnallisen
koordinaatioryhman kanssa.

Lapsiystavallinen kunta -kehittamistyo ja kaupungin eri palvelut
lapsille ja lapsiperheille toimeenpanevat osaltaan kansallista lapsistrategiaa.

Kestavan tulevaisuuden opinvirta ohjaa edistamaan monipuolisten
luontokokemusten ja -elamysten avulla lasten kestavaa elamantapaa ja
hyvinvointia. Lapsuudessa luotu hyva luontosuhde kehittyy vaiheittain
ymparistosuhteeksi, joka vahitellen syvenee kestavaksi tavaksi elaa ja tehda
valintoja. Luonnossa vietetylla ajalla on tutkitusti hyvinvointia lisaava
vaikutus.

Seuraavissa dioissa kuvataan Oulun kaupungin ty6ta lapsen hyvinvoinnin ja
lapsen oikeuksien edistamiseksi suhteessa kansallisen lapsistrategian
periaatteisiin seka toimenpiteita lasten hyvinvoinnin edistamiseksi.


https://stm.fi/lapsistrategia

Lapsiystavallinen kunta -
toimintamalli

Turvallinen tila -periaatteet

Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelma

EVA & LAVA kehittaminen

Lapsibudjetointi

Sateenkaareva nuorisotyd

Lasten systemaattinen
kuuleminen osana LAVAa.

Osallisuustoiminta ja sen

kehittaminen, erityisesti

haavoittuvassa asemassa
olevat

Kouluterveyskyselyn
kaupunkitasoinen arviointi

Kokemuksellinen

hyvinvointitieto

Lapsen oikeuksien koulutukset
henkil6stolle

UNICEFin valtakunnallinen

LYK-verkosto Lapsiasioiden

koordinaatio,
lapsistrategia, tietojen
kokoaminen ja lapsen
oikeuksia koskeva
koulutus

Lapsen edun
ensisijaisuuden aktiivinen
soveltaminen ja
lapsivaikutusten arviointi

Syrjinnan ja
eriarvoisuuden torjunta
lasten ja lapsiryhmien
kannalta

Haavoittuvassa asemassa
olevien lasten oikeuksien
turvaaminen

Lasten kuulemisen,
osallisuuden ja
vaikutusmahdollisuuksien
edistaminen

Lasten laheis- ja
vertaissuhteiden
tukeminen

Oppimisen, kasvun ja
kehityksen tuen strategia

Vhteissllinen i
Tukioppilas- ja ieo nen Jja
oppilaskuntatoiminta

yksilokohtainen
opiskeluhuolto

Oulu lupaa lapsille -
kulttuuritoiminta

Maksuttomat vuorot alle 18-

. Harrastamisen Aarrearkku
vuotiaille

Lasten ja nuorten

Liikkuva paivakoti ja - koulu
rikollisuuden ehkaisy

Liikkuva opiskelu

Lasten harrastusten ja
muun vapaa-ajan
toiminnan toteuttaminen

Kiusaamisen, hairinnan ja
vakivallan ehkaisyn
toimenpideohjelma

Action- ja perheliikunta -
toiminta

. Lahi- ja perhevakivallan
Lasten suojelu ehkaisyn toimenpideohjelma

kaikenlaiselta vakivallalta

Lapsiperheiden riittavan Tunne- ja turvataitokasvatus
elintason ja sosiaaliturvan
varmistaminen seka tyon ja

perheen yhteensovittaminen Jatketun aukiolon paivakodit

Yhteis6vaikuttavuuteen
) ) perustuva monialainen
Lasten ja perheiden verkostoty®
tarpeita vastaavien sosiaali-
ja terveyspalveluiden

toteuttaminen Lapsuus.ouka.fi ja sahkoinen

perhekeskus

Kestavan tulevaisuuden
opinvirta

Perhe Yhtenaiseksi -

Lasten yksilollisiin
toimintamalli

tarpeisiin vastaavan
varhaiskasvatuksen ja
koulutuksen
jarjestaminen

Perhekeskustoiminta ja

e s e Lapset puheeksi -menetelma

: .. Hyvinvointipaivakodit ja -
STEAM-pedagogiikka koulut




Suhteet toisiin ihmisiin

ja mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa

» Parannetaan haavoittuvassa asemassa olevien
lasten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia.

* Koulutetaan henkildstoa lapsen oikeuksista.

* Lapsivaikutusten arvioinnin toimintamallin

toteuttaminen ja kehittaminen.

Oppiminen ja

kasvu ihmisena

 Tarjotaan kaikille lapsille, myds
turvapaikanhakijalapsille, yhndenvertainen
mahdollisuus osallistua varhaiskasvatukseen.

» Kohdennetaan positiivisen erityiskohtelun
madrarahoja eriarvoistumisen ehkaisyssa.

» Laaditaan osallisuuden tiekartta.

LAPSELLA ON 4

HYVA ARKI JA
ELAMA - NYT JA

Kulttuurihyvinvointi

TULEVAISUUDESSA
* Lisataan lasten kulttuuripalveluiden
saavutettavuutta ja tasa-arvoisuutta asuinalueesta
' tai taloudellisesti tilanteesta riippumatta.
E.

Ruoka, liikkuminen, lepo ja muut

elintavat

+ Tavoitetaan ja aktivoidaan erityisesti liilan vahan
liikkuvia lapsia ja nuoria seka kohdennetaan
heihin toimenpiteita.

* Tuetaan vahavaraisten liikkuntamahdollisuuksia.

» Kehitetaan kouluruokailua Oulun
kiertotaloustiekartan mukaisesti osallistaen
lapsia ja nuoria.

Asuminen, ymparisto ja luonto
» Ehkaistdan kaavoituksessa eri toimintamallein

lasten ja perheiden eriarvoistumista.
» Otetaan lapset mukaan leikkipuistojen ja
leikkipaikkojen suunnitteluun.

Lapsen luontosuhteen vahvistaminen kestavan
tulevaisuuden opinvirran mukaisesti






Yhteisollinen ja turvallinen

elinymparisto

Suhteet toisiin ihmisiin ja mahdollisuus

osallistua ja vaikuttaa

 Edistetdaan nuorten omia mahdollisuuksia jarjestaa
toimintaa nuorille.

+ Selvitetaan Zekki —kyselyn hyddyntamisesta
laajemminkin nuorten koetun hyvinvointitiedon
keruussa.

* Kehitetddan ONE Oulun nuorisovaltuuston toimintaa ja
nuorten danen kuulumista paatdksentekoelimissa -
demokratiakasvatus — nuorten ja paattajien
kohtaamisen edistaminen.

Turvallisuus

* Radikalisoituminen/ jengiytyminen - Ankkuritoimintaa
laajennetaan, mikali hankerahoitus jarjestyy.

* Alueellisen nuorisotydn kehittdaminen ennalta-
ehkaisevan kotouttamistyon nakdkulmasta:
ammattilaisten kouluttaminen monikulttuurisesta
tydsta. Otetaan uusia tydmenetelmia kayttoon.

* Koulukiusaamisen vahentdminen

Sujuva arki ja parjaavyys

Hyvinvointia ja terveytta

tuottava elamantapa

Oppiminen ja kasvu ihmisena

« Edistetdaan nuorten informaatiolukutaitoa, hanketta
haetaan ESR+:sta.

* Kestdvan eldamantavan taitojen opiskelu kestavan
tulevaisuuden opinvirran mallin mukaisesti

A

ﬁ Ruoka, liikkuminen, lepo ja muut elintavat
* Kouluruokailua kehitetdan Oulun kiertotaloustiekartan
mukaisesti osallistaen lapsia ja nuoria.
Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus
N\!@P‘TiN eladd omannakoista elamaa
4 UL‘ » Kehitetaan nuorille verkon yli tarjottavia palveluita.
O Osallistutaan Kanuunan kehittamispilottiin, jossa
kehitetaan verkkonuorisotilaa,
jonka kautta edistetaan myo6s vapaa-ajan
hyvan mielen tekemista
* Alueellisen nuorisotydn kehittaminen my6s nuorille aikuisille,

joille ei talla hetkella ole palveluita tarjolla.

L@ * Nuoren vapaa-aikaan sidottua hyvinvoinnin edistamista -
mielekas vapaa-aika - sosioekonomiset syyt estavat
maksullisiin toimintoihin osallistumisen. Lajeihin tutustuminen
ja harrastaminen mahdolliseksi kaikille

* Mielenterveyden hoitopolkujen toiminnan kehittéminen.

Kulttuurihyvinvointi
» Kehitetaan digitaalisia kulttuuripalveluja nuorille. Hyddynnetaan Atla-alustaa ja tuotetaan sinne kulttuurisisaltoja.

Tyo ja valmiudet tyoelamaan

+ Edistetadn nuorten aikuisten valmiuksia opiskeluun ja tydelamaan nuorten tydpajavalmennuksen ja
ohjaamotoiminnan kautta: arjen- ja elaméanhallinnan edistaminen.

* Yrittajyyskasvatuksen kehittaminen
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Hyvinvointia ja terveytta

tuottava elamintapa

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus
elaa omannakoista elamaa

Sujuva arki ja parjaavyys

Tyo ja valmiudet tyoelamaan




Hyvinvointia ja terveytta tuottava elamantapa

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus elaa omannakoista elamaa

« Tyoikainen saa tarvittaessa tuen vanhemmuuteen.

*  Oulun kaupunki yhdessa muiden toimijoiden kanssa edistaa ja
kehittaa huoltajien/vanhempien valista tasa-arvoa.

* Vanhemmuuden tuen muotojen kokoaminen ja kehittaminen seka kayttdonotto
yhdessa jarjestdjen ja yhdistysten kanssa.

* Perhe yhtenaiseksi toimintamallin jatkuvuuden varmistaminen kotouttamisessa
seka toimintamallin kayttéonotto laajemminkin vanhemmuuden tuessa.

« Tyoikainen saa tarvitsemansa avun ja tuen hyvinvointihuoliinsa, tuen polku koottu
osana monialaisen hyvinvointitarjottimen kehittamisty6ta (Pohde). Huomioidaan
tuen polussa erilaiset perhetyypit ja yksin asuvat.



Sujuva arki ja parjaavyys

Tyo ja valmiudet tyoelamaan

BusinessOulun tehtava on edistaa Oulun seudun elinvoimaa luomalla menestymisen mahdollisuuksia
alueelle, asukkaille ja yrityksille.

BusinessOulun tavoitteena: tyollisyyden ja elinvoimaisuuden edistaminen. Yritys- ja tyollisyyspalveluje-
jatkuva kehittaminen ja kyky ennakoida ja reagoida paremmin yrittdjien, tydnantajien ja tydnhakijoiden
tarpeisiin. Valmistaudutaan palvelurakenneuudistukseen, jossa TE-palvelut, tydllisyys- ja yrityspalvelut,
siirtyvat kuntien vastuulle vuodesta 2025 alkaen huomioiden kotouttamislain kokonaisuudistus.
BusinessOulun tavoitteena tyonhakijoiden tydllistyminen, osaamisen ja tyokyvyn kehittaminen. Toteutetaan
kuntakokeilua 1.3.2020-31.12.2024: Tyollisyyden kuntakokeilun tavoitteena tehokkaammin edistaa ty6ttomien
tydnhakijoiden tydllistymista ja koulutukseen ohjautumista ja tuoda uusia ratkaisuja osaavan tydvoiman
saatavuuteen. Kokeilun tarkoituksena on parantaa erityisesti pidempaan ty6ttomana olleiden ja heikommassa
tyomarkkina-asemassa olevien paasya tyomarkkinoille. Kokeilussa kehitetaan tyonhakijoille tarjottavia
tyollistymista tukevia palveluja ja palvelumalleja, joiden avulla voidaan nykyista paremmin tunnistaa ja
ratkaista asiakkaiden yksilolliset palvelutarpeet, tyollistymisen esteet seka osaamisen kehittamistarpeet.

Hyvinvoinnin edistamisen palvelut: Yhteistydssa BusinessOulun, Hyvinvoinnin edistamisen palveluiden ja
jarjestdjen kanssa kehitetaan toimivampia ratkaisuja valitydmarkkinoille, selvitetaan mahdollisuuksia
osatyokykyisten ja tydelaman ulkopuolella olevien tydllisyyden edistamisen ja tydelamavalmiuksien
lisaamisen mahdollisuuksia.

Selvitetaan yhteistydssa liikkuntapalveluiden ja BusinessOulun kanssa mahdollisuutta tarjota Pohteen
oululaisille kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaille ja tyottomille liikkunnallisen elamantavan edistamiseksi
tyottomien liikkunta- ja kulttuurietuutta.

Hyvinvoinnin edistamisen palvelut: kehitetaan tyollisyyden edistamista yhdessa erilaisten toimijoiden kuten
yritysten, yhdistysten ja BusinessOulun kanssa.
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Ikdvoimainen Oulu -ohjelma sisaltdaa Oulun kaupungin
ikaantymispoliittiset linjaukset vuosille 2021-2030. Tama ohjelma
paivitetaan vuoden 2023 aikana. Tassa hyvinvointisuunnitelmassa
asetetaan erityiset tavoitteet Ikdvoimainen Oulu ohjelmalle.

&~

Yhteisollinen ja turvallinen

elinymparisto

Suhteet toisiin ihmisiin ja
mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa

Asuminen, ymparisto ja luonto
Turvallisuus ,

Hyvinvointia ja terveytta

tuottava elamintapa

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus
elaa omannakoista elamaa



Yhteisollinen ja turvallinen elinymparisto

Suhteet toisiin ihmisiin ja mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa

* Yhdistysten valista yhteistyota kehitetaan

* Neuvostojen osallisuuden edistaminen nettisivujen paivittamisessa/

» Saavutettavuuden ja esteettomyyden edistamisessa

» Edistetaan kaupungin alueellista tasa-arvoa mahdollistamalla eri tilojen kayttoa
ikaantyneiden yhdistystoimintaan.

Asuminen, ymparisto ja luonto

» lkaihminen parjaa halutessaan kotonaan mahdollisimman pitkaan.

* lkaantymisen mukanaan tuomiin muutoksiin osataan ennalta varautua.

» lkaantyneella on halutessaan mahdollisuuksia ikaystavalliseen asumiseen.

» lkaihmisten hyvinvoinnin edistamisen kaupunginosa-alueet palvelukeskittymia
pienemmiksi.

Turvallisuus

» lkaihmisille on laadittu palveluista painettu opas (kotiin jaettu, nettisivut: pdf)




Hyvinvointia ja terveytta tuottava elamantapa

Mielen hyvinvointi ja mahdollisuus elaa omannakoista
elamaa

 Loytava seniorityd on keskeinen osa kaupungin, Pohteen, jarjestdjen ja
yhdistysten seka muiden toimijoiden yhdyspintayhteistyota

« lkaihmisten hyvinvointia edistaville palveluille on selkea rakenne ja
yhteistydmuodot on sovittu ja kehitetty yhdessa Pohteen ja yhdistysten kanssa.

Ruoka, liikkuminen, lepo ja muut elintavat

« Elintavat tukevat tervetta ikaantymista — toimintakyky sailyy hyvana
mahdollisimman pitkaan. Vahvistetaan ikaantyneiden liikunta- ja
harrastusmahdollisuuksia. Tavoitetaan erityisesti yksinaiset ja vahan
liikkuvat ikaihmiset. Turvataan ikaantyneiden liikuntapalvelut (seniorikortti,
liikuntaneuvonta, lilkuntaluuri, ikaihmisten lilkkuntaryhmat, KunnonLahde-
toiminta)

« lkaantyneiden ravitsemusterveyden edistaminen, vajaaravitsemusriskin
tunnistaminen ja vajaaravitsemuksen ehkaiseminen tukevat toimintakykya ja
auttavat parjaamaan kotona pidempaan.




Arviointi-, tutkimus- ja
kehittamistoiminta

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamislaki edellyttaa kuntien
seuraavan ja raportoivan vaeston hyvinvoinnin tilasta ja siina
tapahtuvista muutoksista saannollisesti. Kuntien tuleekin laatia
valtuustokausittain laaja hyvinvointikertomus, missa tata arviointia
tehdaan.

Lisaksi valtuustokaudelle on laadittava hyvinvointisuunnitelma, jonka
toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittaisissa raporteissa.
Valtuustokauden hyvinvointisuunnitelmaan konkretisoidaan myds
vuosittain. Hyvinvointikertomus ja —suunnitelma ovat Oulun kaupungin
hyvinvointijohtamisen tyovalineita.

Arviointi ja seuranta

Kuntalaisten hyvinvoinnin tilaa seka hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja
toimenpiteiden etenemisesta raportoidaan kaupunginvaltuustolle vuosittain.

Osana laajaa hyvinvoinnin edistamisen tyota Oulussa toteutetaan paatosten
ennakkovaikutusten arviointia (EVA) ja lapsivaikutusten arviointia (LAVA), jotka
tuottavat hyvinvointitietoa eri tahojen nakdkulmista tarkasteltuna.

Tutkimusyhteistyo

Oulun kaupunki tekee aktiivista tutkimus- ja kehittamisyhteistyota yliopistojen,
ammattikorkeakoulujen ja toisen asteen ammatillisten oppilaitosten kanssa.
Oulun kaupungin ja Oulun yliopiston valilla on vakiintuneet tutkimusyhteistyon
rakenteet ja toimintamallit. Monitieteista tutkimusyhteistyota Oulun yliopiston
kanssa tehddaan mm. oppimisen ja hyvinvoinnin seka oppimisymparistdjen ja
teknologioiden hyddyntamisen osalta.

Oulun kaupungilla on yhteistyésopimus 2023 — 2026 Itsendisyyden juhlavuoden
lastensaation ITLA kanssa lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin
edistamiseksi ja yhteisdvaikuttavuuteen perustuvan monialaisen verkostotyén
kehittamiseksi.

Monialainen kehittamistoiminta

Monialainen verkostoyhteistyd Oulun kaupungin, hyvinvointialueen,
elinkeinoelaman ja 3. sektorin kanssa on yhteisen hyvinvointitydn tarkeimpia
periaatteita. Lahtokohtana on, etta kuntalaisten palvelut ovat ihmislahtdisia ja
ne jarjestetaan taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavasti.
Hyvinvointitydn painopiste on ennaltaehkaisevissa palveluissa ja niiden
monialainen kehittdaminen tapahtuu verkostoissa. Keskeisena tyotapana on
kokeilutoiminta. Tavoitteellista kehittamistyota tuetaan projektitoiminnan ja
hyvinvoinnin edistamiseen keskittyvien kehittamishankkeiden tuella.




IS BRI s
v TR .

e T —rm—

"—4-—"’" 4

Yhdyspintojen kehittaminen

Yhdyspintojen kehittaminen kaynnistetaan vuonna 2023.

Tavoitteena on luoda rakenne ja toimintamalli yhdyspintayhteistydlle yhdessa Pohteen kanssa 2023-2025.






