
Metsokankaan koulun kv-toimintasuunnitelma 2024-2025  

 

  
Metsokankaan koulun kansainvälinen suunnitelma perustuu valtakunnalliseen ja Oulun kaupungin 
opetussuunnitelmaan. Koulumme kv-suunnitelmaa ohjaavat koulumme arvot, jotka ovat rohkeus, 
reiluus ja vastuullisuus.  

 

Lähtökohtana koulumme kansainväliselle toiminnalle on seuraavat periaatteet:  
  

• kv-toiminta on luonnollinen osa arkea ja koulutyötä  
• edistää suvaitsevaisuutta ja korostaa kulttuurien tuntemusta  
• painottaa oppilaiden osallisuutta  
• kestävän kehityksen ja vastuullisen kansainvälisyyden edistäminen 

  
  

Kv-suunnitelman taustaa  
  
Metsokankaan koulu on aloittanut toimintansa syksyllä 2008 uudella asuinalueella. Koulumme 
on yhtenäisperuskoulu. Lukuvuonna 2024-2025 koulussamme on 1120 oppilasta, 90 päätoimista 
opettajaa ja 28 koulunkäynninohjaajaa.  Koulullamme on ollut halu kehittää kv-toimintaamme ja 
tammikuussa 2022 kouluumme perustettiin kansainvälisyystyöryhmä koulumme kv-suunnitelman 
työstämiseksi. Tämän hetkinen kv-suunnitelma on koulumme toinen, vaikka kansainvälistä 
toimintaa sekä erilaisia hankkeita ja projekteja onkin ollut koulumme historian aikana runsaasti. 
Kyseisiä kv-projekteja ovat olleet esimerkiksi  Erasmus+ - ja Nordplus-hankkeet. Syksyllä 2022 
koulumme ensimmäinen Erasmus+ KA1-hanke palkittiin OPH:n toimesta EITA-palkinnolla (European 
Innovative Teaching Award). Koulumme toinen KA1-hakemus hyväksyttiin vuonna 2023, minkä 
jatkona teimme akkreditointihakemuksen vuoden 2023 aikana. Koulumme sai Erasmus+ 
akkreditoinnin vuosille 2024-2027. Lisäksi koulumme on ollut mukana mm. GlobalInnokas -
hankkeessa ja Kiina-yhteistyössä. 

 

  
Toiminnan tavoitteet:  
Koulumme kansainvälisessä toiminnassa pyrimme 
noudattamaan Opetushallituksen pyramidimallia koulujen 
kansainvälisestä toiminnasta, jossa kansainvälisyys nähdään 
asenteina, uskalluksena ja ymmärryksenä.  

 

Tarkoituksena on, että kv-toimintaa jalkautetaan osaksi koulun 
arkea käyttäen jo olemassa olevia tiimejä, koulumme aktiivista 
oppilaskuntaa sekä hyvinvointitunteja. Nykyisessä OPS:issa 
painotetaan oppilaiden osallisuutta ja tämä on myös kv-
toiminnan ohjaava periaate. OPS:iin pohjautuvan 
näkemyksemme mukaan kansainvälisyys on oppilaan oikeus. 
Alla listattuna koulumme kv-toiminnan tavoitteita ja 
toiminnan.       Lähde: Laura Ritolan  

kansainvälisyysseminaarin luentodiat, 
22.2.2022 



• Kv-toiminnan jalkauttaminen luonnolliseksi osaksi koulumme arkea yhteistyössä eri tiimien 
kanssa. Syksyllä 2023 koulussamme on aloittanut toimintansa kestävän kehityksen tiimi, 
jonka kanssa kv-tiimi tekee yhteistyötä. 

• Kotikansainvälisyyden lisääminen (kansainvälisyys koulussa ja lähellä): hyödyntäen 
Internetiä ja digitaalisia oppimisympäristöjä, jotka tuovat maailman jokaisen oppilaan 
ulottuville.  

• Rakennetaan koulun ilmapiiriä kohti positiivista ja avointa suhtautumista 
kansainvälisyyteen.  

• eTwinning käyttöönotto ja koulutuksien järjestäminen 

• Kansainväliset hankkeet (mm. Erasmus) osaksi koulun toimintakulttuuria ja avoimia koko 
henkilökunnalle. Hakemuksien työstämissä on mukana kaikki hankkeessa mukana olevat 
jäsenet, jotka on valittu osallistavalla ja läpinäkyvällä menetelmällä. Hakemuksissa 
painotetaan inklusiivisuutta. Koulumme KA1 -hankkeissa henkilökunta matkustaa loma-
ajalla.  

• Akkreditointia haettiin syksyllä 2023 ja se hyväksyttiin. Hanke kestää vuodet 2024-2027. 

• Teemapäivien järjestäminen yhdessä oppilaskunnan ja tukioppilaiden kanssa, esimerkiksi 
Itämeripäivä ja saamelaisten kansallispäivä. 

• Materiaalien kokoaminen: Agenda2030, Yhdessä ilman rasismia (kv-ryhmä 2022-2023).  

• Koulutuksien järjestäminen sekä oppilaille että koulun henkilökunnalle:  
o Yhdessä ilman rasismia-koulutus 5.lk 
o Maailmanpelastus-mobiilipeli 6.lk (Nuorten Akatemia)  
o Rauha 2030 – ja Tunne Eurooppa - mobiilipelit yläkoulu (Nuorten Akatemia) 
o Kestävän kehityksen messuja ala- ja yläkoululaisille oman koulumme järjestämänä 

  
 
Erasmus+ akkreditoinnin toteutus lukuvuonna 2024-2025 

 

Akkreditoinnin myötä saimme rahoituksen yhdelle alakoulun ja yhdelle yläkoulun 

oppilasliikkuvuudelle. Oppilasliikkuvuuksista ylijääneet rahat puolestaan käytetään 

henkilökunnan liikkuvuuksiin.  

 

 

Alakoulun toimintaa liikkuvuuksia varten: 

• infot toiminnasta ja liikkuvuuksista opettajille, oppilaille ja perheille syyslukukauden 

aikana yhteisenä salitilaisuutena, info-TV:ssä, ilmoitustauluilla, sähköpostina ja Wilma-

viestinä 

• liikkuvuuksien kohderyhmä on 5.-6.-luokkalaiset 

• liikkuvuuksiin osallistuvat oppilaat valitaan hakemusten, haastatteluiden, 

tietotekstihetken ja lukuvuoden aikana tehtävien Erasmus+ -tehtävien perusteella 

• 5.-6.-luokkalaisille järjestetään ranskan kieleen, kulttuuriin ja makumaailmaan liittyvä 

kerho 

• 1.-2.-luokkalaisille järjestetään Maker-kerho ja kuviskerho liittyen kestävään 

kehitykseen 



• 5.-6.-luokkalaiset järjestävät kestävään kehitykseen liittyvät messut kerran syksyllä ja 

kerran keväällä oppien samalla teoriatietoa kestävästä kehityksestä. Yleisönä 1.-9.-

luokkalaiset opettajineen. Messuvieraat tekevät tehtävämonisteen messuilla.  

• Joulun alla 2024 kestävän kehityksen messut järjestetään myös vanhemmille samalla 

sisällöllä kuin koululaisillekin kouluaikana 

• Metsokankaan koulun kestävän kehityksen -biisin sanoitus, sävellys ja äänitys. 

• Metsokankaan koulun kestävän kehityksen -biisin musiikkivideon tekeminen. 

• Kestävän kehityksen näkyväksi tekemistä useista eri näkökulmista erilaisten 

tapahtumien, postereiden ja tietoiskujen merkeissä. 

• Kirjekaveritoimintaa Ranskaan halukkaille luokille. 

• Vierailuviikko Ranskaan Jean D’Illaciin toukokuussa 2025. Oppilaita viikkoon osallistuu 

15. 

• 5.- ja 6.-luokkalaisilla on A2-espanjan ryhmä 

 

 

Yläkoulun toiminta ja liikkuvuudet: 

• 9lk saksan valinnaisryhmä vierailee viikon ajan saksalaisessa yhteistyökoulussa 

• yhteistyökoulun vastaanottaminen vierailuviikolle koulullemme lukuvuoden aikana 

• 7.- ja 8.-luokkalaisilla on espanjan A2-kielen ryhmä 

 

 

Henkilökunnan liikkuvuudet: 

• Henkilökunnalla on mahdollisuus osallistua täydennyskoulutuskursseille ja Job 

shadowing -viikkoihin, mikäli oppilasliikkuvuuksien jälkeen rahaa jää. Reissut 

toteutetaan kesälomalla 2025. 

• Kolme opettajaa lähtee Ranskaan oppilasliikkuvuuden valvoviksi opettajiksi. 

• Kolme opettajaa lähtee Saksaan oppilasliikkuvuuden valvoviksi opettajiksi. 

 

 


